FAGFORBUNDET Tariffinfo2022

Resultat i lonnsoppgjoret for ansatte i sykehus

21.06.2022

Fagforbundet og Spekter er blitt enige om falgende:

Det gis et generelt tillegg til alle medlemmer i stillingsgruppe 1 pa kr
12.000 og ytterligere kr 1.000 til de med 10 ars ansiennitet eller mer (i
alt kr 13.000).

Arbeidstakere i stillingsgruppe 2 og 3 gis et generelt tillegg pa kr 12.000
og ytterligere kr 5.000 til de med 10 ars ansiennitet eller mer (i alt kr
17.000).

Arbeidstakere i stillingsgruppe 4 og 5 gis et generelt tillegg pa 3 %.
Arbeidstakere i stillingsgruppe 4 og 5 med ansiennitet pa 10 ar eller mer
gis ytterligere et generelt tillegg pa 1,1 % (samlet 4,1 %).

Arbeidstakere som ikke er innplassert i stillingsgruppe 1 - 5 gis et
generelt tillegg pa 4,1 %.

Deltidsansatte gis forholdsmessig tillegg.

Natt-tillegget skal gis helt ut vaktens lengde fram til senest 08.00.
Grunnsats lerdags- og sendagstillegg har gkt til 23 %, minimum kr. 50,-
Med virkning fra 1. januar 2023 omfattes ogsa helsesekretaerer av
bestemmelsen som gir lennstillegg for relevant fagskoleutdanning.

Tilleggene gis med virkning fra 1. august 2022.

Ny minstelgnnstabell, gjeldende fra 1. august 2022:

0 &r 4 ar 8 ar 10 ar 16 ar
Stillingsgruppe 1 350.000 355.000 366.000 412.000 | 440.000
Stillingsgruppe 2 og 3 389.000 394000 407.000 468.000
Stillingsgruppe 4 437.000 453.000 478.000 538.000
Stillingsgruppe 5 490.000 513.000 549.000 602.000

*Stillingsgruppe 1: Uten saerskilt krav til utdanning

Stillingsgruppe 2/3: Fagarbeiderutdanning eller 3 ars videregdende utdanning/og autorisasjon etter lov om helsepersonell
Stillingsgruppe 4: 3 ars hagyskoleutdanning m. fl

Stillingsgruppe 5: 3-arig hayskoleutdanning og fagspesifikk eller tverrfaglig spesialutdanning/universitetsutdanning

Resultatet skal ut til uravstemning blant medlemmene.
Les mer pa fagforbundet.no
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