
Lønnsforhandlinger 
for dyrepleiere og 
klinikkassistenter







Bedrift uten tariffavtale 
Kun arbeidsmiljøloven teller

Bedrift med tariffavtale

Lønn Ingen regler Avtalefestede lønnsbestemmelser 
– inkludert minstelønn

Arbeidstid 9 timer daglig, 
40 timer per uke 

7,5 timer daglig, 
37,5 timer per uke

Helg- og nattillegg Ingen tillegg Avtalefestet tillegg

Innflytelse Aksjelovens og arbeidsmiljølovens 
bestemmelser

Avtaler og regler for medbestemmelse

Usaklige oppsigelser Ingen hjelp, må skaffe egen advokat Bistand fra tillitsvalgte, og advokat om nødvendig

Ferie 4 uker + 1 dag, 
10,2% feriepenger

5 uker, 
12% feriepenger

Helligdagstillegg Tillegg kun for 1. og 17.mai Betaling for alle helligdager

Utdanning Ingen støtte Stipendordning
Kurs og konferanser



Hva er viktig for medlemmene ?



Er det
gjennomført
lokale
forhandlinger ?



Konsekvensene over 
mangel på lokale 
forhandlinger ?

• Fra 1.10.2020  tl 21.4. 2023

• Lønnsøkning på 51813 kr I året.

• Da mangler ca 1/3 av lønnsøkningen.

• VIKTIG å ha et tillitsvalgt på jobben som forhandler 
resterende lønnskning i lokale forhandlinger.

• HUSK at det er Fagforbundet som har forhandlingsretten 
sentralt, og  hos arbeidsgiver.
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