
Landsmøtet og landskonferansen 2022 (2021)

Oppgaver og forberedelser



Landsmøtet 2022 (2021)

17. – 21. oktober på Oslo kongressenter

459 delegater med stemmerett

80 av delegatene fordeles mellom yrkesseksjonene



Yrkesseksjonenes landskonferanser

Gjennomføres 1. – 3. november 2022 på Clarion hotell Gardermoen

Til sammen 400 delegater + yrkesseksjonsstyrene sentralt

Innkalling til landskonferansene sendes valgte delegater 2. mai 2022



Forbundsregion YSHS YSKA YSKKO YSST

Viken 17 18 18 16

Oslo 8 12 9 12

Innlandet 11 9 9 9

Vestfold og Telemark 9 9 8 8

Agder 7 7 8 7

Rogaland 7 6 8 6

Vestland 12 10 12 14

Møre og Romsdal 6 5 5 5

Trøndelag 9 10 10 11

Nordland 6 6 6 5

Troms 5 5 4 4

Finnmark 3 3 3 3

Totalt 100 100 100 100

Delegatfordeling landskonferanser 2022 (2021)



Valg av delegater

Hvor – når – hvordan?



Valg av delegater er styrt av vedtektene

13.2.4 Regionsmøtet eller representantskapsmøtet velger:

• delegater til landsmøtet i henhold til forbundets vedtekter, jf. §§
14.2 til 14.6.

• yrkesseksjonenes representanter med vara til landskonferansen i 
yrkesseksjonene jf. § 20.

• ungdomsutvalgets representanter med vara til landskonferansen 
for ungdom jf. § 21.1.

• pensjonistutvalgets representanter med vara til landskonferansen 
for pensjonister jf. § 21.2.

https://www.fagforbundet.no/om-fagforbundet/vedtekter/#142
https://www.fagforbundet.no/om-fagforbundet/vedtekter/#seksjonene
https://www.fagforbundet.no/om-fagforbundet/vedtekter/#211
https://www.fagforbundet.no/om-fagforbundet/vedtekter/#212


Melding med nødvendige fullmakter og opplysninger om 
yrkesseksjonenes delegater og varadelegater til landskonferansen 
registreres av forbundsregionen i landskonferansesystemet innen 

1.april. *

Retningslinjer til § 20 Yrkesseksjonene sentralt

§ 20.1



Delegater til landsmøtet fra yrkesseksjonene

80 av landsmøtets delegater kommer fra yrkesseksjonene

Retningslinjer til § 14.4.3

• Yrkesseksjonenes delegater til landsmøtet og varadelegater i rekke 
velges av en samling for de regionale lederne av yrkesseksjonene, jfr
vedtektenes § 20.2, etter innstilling fra styret/en valgkomite. Frist 
for innsending av forslag til delegater fra regionskonferansen jf
retningslinjene 13.5.1 er 21. april.

NB! Alle regionskonferanser må derfor gjennomføres innen 21. april

https://www.fagforbundet.no/om-fagforbundet/vedtekter/#202
https://www.fagforbundet.no/1351


Kort oppsummert…

• Alle delegater fra forbundsregionene til både landsmøtet og 
landskonferansene velges på regionsmøtet/representantskapsmøtet (ca. 
mars mnd.)

• Forslag fra forbundsregionene på hvem som skal representere de sentrale 
yrkesseksjonene på landsmøtet (80 stk.) behandles på 
regionskonferansene til yrkesseksjonene innen 21. april. 

• Yrkesseksjonenes delegater til landsmøtet velges av sentral konferanse for 
yrkesseksjonsledere i forbundsregionene 25. og 26. april. 



Planer for gjennomføring i 
forbundsregionene?

Runde «rundt bordet»



Valgkomiteenes arbeid

Hensikt, mål og involvering



Valgkomiteene til yrkesseksjonene -

• Er ikke opprettet med bakgrunn i vedtektene
• Ble utpekt av yrkesseksjonsstyrene i desember 2020
• Har som hovedoppgave å foreslå kandidater til sentrale verv i yrkesseksjonene 

overfor landsmøtets valgkomite
• Jobber uavhengig av hverandre og vedtar selv arbeidsmetoder
• Har stort behov for innspill og forslag fra forbundsregionene
• Sammenfatter forslag på yrkesseksjonens delegater til landsmøtet, samt legger 

disse fram for vedtektsfestet samling for yrkesseksjonsledere 25. april 2022
• Avslutter sitt arbeide 13. juni 2022



Når innspill på navn sendes valgkomiteen -

• Husk utfyllende personalia, det er ikke nok bare å skrive et navn
• Gi gjerne beskjed til vedkommende på forhånd om at du har tenkt å 

foreslå hen
• Prøv så langt det er mulig å foreslå personer til flere funksjoner enn 

kun leder og nestleder
• Følg opp forespørselen på en god måte og hold fristene som gis! ☺

NB! Alle innspill og forslag behandles konfidensielt i komiteen





Hovedlinjene  - hvordan sikre en god 
prosess i arbeidet med debattheftet?



Hovedlinjene er ….

….. de yrkesfaglige og yrkespolitiske satsingsområdene i neste 
landsmøteperiode, og er en oppgavebeskrivelse for yrkesseksjonene
på alle tre nivåer med bakgrunn i vedtakene fattet på landsmøtet.



Forbundsregionens ansvar i arbeidet med 
debattheftet

• Sørge for en god prosess som bl.a. involverer lokalforeningenes 
yrkesseksjonstillitsvalgte
- Gjøre innholdet kjent
- Gjøre innholdet forståelig
- Bistå med bruken av forslagsystemet

• Behandle innkomne forslag fra lokalforeningene i yrkesseksjonsstyret

• Legge fram yrkesseksjonsstyrets innstilling for regionskonferansen

• Legge vedtatte forslag inn i forslagsystemet (sentralt) innen 1. mai



Hva mener du er viktig å gjøre for å sikre en 
god prosess i egen forbundsregion? 

Runde «rundt bordet» 



Hvordan fatte de beste vedtakene?



Hva er gode vedtak?

• Hva ønsker Fagforbundet å oppnå?

• Hva ønsker jeg å oppnå?

• På hvilken måte skal vedtakene få en betydning for medlemmene?

• Hvordan kan jeg utøve «forbundsregionens sørge for ansvar» slik at 
lokalforeningene kan iverksette vedtakene?

Begynn med å stille deg sjøl spørsmålene: 



Gode vedtak kommer gjerne av godt forarbeid

Sett deg godt inn i 
sakene og jobb 

grundig med dem

Bruk anledninger 
som byr seg til å 
diskutere saker 

med andre. 

Bruk «alle» 
anledninger som 
byr seg til å skaffe 
støtte for ditt syn.



Husk!

Jobben er ikke gjort når 
vedtaket er fattet, det er da 
jobben for alvor begynner!



Lykke til!


