
KLP v/Anders Austrheim – 23. november 2022

Pensjon –Fagforbundet Sogndal



Sensitivitet: Begrenset

349 Kommunar/fylkeskommunar

30 Helseforetak

2 210 Andre verksemder

ca. 900 milliardar

i forvaltningskapital

KLP er Norge sitt største pensjonsfellesskap 

704 000 har jobb med pensjon

i KLP eller er pensjonistar

All verdiskaping går tilbake til våre eigarar i kommune- og helse- Norge



Agenda

Pensjonssystemet i Norge

Folketrygd/Pensjonsreform

Pensjonsrettar som tilsett i kommunen

Pensjonsspørsmål
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Folketrygd
Arbeid og Pensjon



Individuelle

dekningar, sparing

Kollektiv pensjonsforsikring

Folketrygd

Det norske Pensjonssystemet

”Folketrygden skal fortsatt være hovedpilaren i den norske 

velferdsstaten”  Ot. prop. 37 Om lov om endringa i Folketrygdlova (ny alderspensjon) 



Alderspensjon i Folketrygda frå 2011

• Fleksibelt uttak frå 62 år (til 75 år)

+ ten så mykje du vil….

• Levealdersjustering

• Alt en har tent tel med (alleårsregel)

Maks.  7,1G – ca. kr 790 000

Innfasing gradvis for årskulla 1954 - 1962
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62 år 64 år 65 år 67 år

Pensjon pr 31.12.10 231 097

Pensjon pr 01.01.11 175 073 191 941 201 831 224 366

Folketrygd (alderspensjon) etter gammal modell
(fullt ut for dei født før 1954, delvis for dei født før 1963)

Full pensjon.. : 40 år i arbeidslivet, poengår, med inntekt (utover 1G – kr. 111 477)

Dei 20 beste poengåra (inntekt) styrer pensjonsnivået

1949 kull: inntekt kr 555 000 - 40 års opptening

Opptent pensjon har fått mindre verdi som følge av levealdersjustering



Folketrygd (alderspensjon) etter ny modell

Oppteningsprosent på 18,1 % 

Oppteninga vert samla i ei pensjonsbehalding

Behaldinga vert fordelt på årskullet si forventa levetid

Uttaksalder 62 år 65 år 67 år 70 år

Pensjonsbehaldning 3 492 000 3 757 000 3 927 000 4 184 000

Delingstall 20,07 17,64 16,03 13,63

Årleg pensjon 174 000 213 000 245 000 307 000

63-kullet, jamn inntekt ca 482 000, 40 år i folketrygda ved 62 år



Kva «kostar» deltid pensjonsmessig?

Ingunn si pensjonsopptening ett år: kr 500 000 x 18,1%  = kr 90 500 

Laila si pensjonsopptening ett år: kr 400 000 x 18,1%  = kr 72 400 

Sølvi si pensjonsopptening ett år: kr 250 000 x 18,1%  = kr 45 250

Omsorgopptening for barn under 6 år vert gitt tilsvarande ei inntekt på ca. kr 501 000 (4,5G)

Sølvi si pensjonsopptening årleg vert då kr. 501 000 x 18,1% = kr 90 681

Kor mykje lågare pensjon frå 67 år og livslangt i folketrygda ved deltid?

Ett år for Laila i 80% stilling fører til en årleg pensjon som er ca kr 1 130 lågare (enn Ingunn) frå 67 år og livslangt

(90 500 – 72 400) / 16 (forventa levetid frå 67 år)

Ingunn
100%, innt kr 500 000

Har ikkje barn

Laila
80%, innt. kr 400 000

Har to barn på 

7 og 9 år

Sølvi
50%, innt. kr 250 000

Har ett barn på 3 år
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Pensjonsrettar som tilsett i kommunen
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Offentleg tenestepensjon sikrar deg 



Uførepensjon

Etter ett års sjukemelding

20% nedre grense for uførhet

Medlemstid fram til pensjonsalder

Barnetillegg for barn under 18 år



Uførepensjon

Samla uførepensjon fra folketrygda og KLP 

vil vere mellom 71% og 75% av lønna.

Har en barn under 18 år vil en få 4% ekstra 

kompensasjon for kvart barn (inntil 3 barn)

Lønn

Folketrygd

66%

KLP

Barnetillegg



Etterlattepensjon

Til enke/enkemann

Til fråskilt ektefelle

Til barn under 20 år



Etterlattepensjon

Ektefellepensjon: 9% av lønn (pensjonsgrunnlag)

Barnepensjon: 15% av lønn (pensjonsgrunnlag)

Gruppelivsforsikring

Gruppelivsforsikring er ei livsforsikring som gir ei eingangsutbetaling til etterlatte 

Full utbetaling er 10G = kr 1 114 770

Utbetalinga vert redusert med ½ G for kvart år etter fylte 50 år- minimum 5G
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Alderspensjon og AFP 
frå 01.01.2020
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Født før 1963

Sluttlønn 30 år
Innt.begrensing AFP frå 62 – 67 år

Født 1963 eller seinare

Behalding Alle år
Ingen inntektsbegrensing      Livsvarig AFP
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Alderspensjon og AFP
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Alderspensjon og AFP

Dagens modell

Lønn

AFP
(KLP)

AFP
(KLP)

NAV 

og 

KLP

Ny modell

Livsvarig

Lønn

NAV

AFP

KLP

T.o.m. 1962 Frå 1963

62 – 67 år
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Pensjonsuttak 62 år
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75% stilling - lønn 3,75G (~ 418 000 kroner) - uttak ved 62 år, 35 års opptening%
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Pensjonsuttak 70 år
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75% stilling - lønn 3,75G (~ 418 000 kroner) - uttak ved 70 år%



MIN SIDE på 
KLP.no



Eksempel: Sebastian, født 1986 – Lønn 509.000

36år

58%

32år

51%

39år

71%



Hjelp å få på klp.no

Min Side 

På klp.no kan du også:

Halde deg oppdatert om pensjon

Kontakte oss hvis du har spørsmål
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Vi skal ta vare på det som
er viktigare enn pengar

Takk for dykkar tid

Anders Austrheim

Kundeansvarleg Vestland

// 418 58 749

// anders.austrheim@klp.no


