338 FAGFORBUNDET
‘W Indre Hardanger

7.11. Godtgjersle

Forslag fra valkomitéen til godtgjersle og stipend for 2026 i Fagforbundet Indre
Hardanger.

Rolle Godtgjersle

Leiar: Inntil *70% frikjep

Nestleiar: Kr 10 000,- + inntil 10 frikjepsdagar
Kasserar: Kr 10 000 + mate- og aktivitetsgodtgjersle
Oppleringsansvarleg: Kr 5 000 + mete- og aktivitetsgodtgjersle
Seksjonsleiarar Mote- og aktivitetsgodtgjersle
Styremedlemer (inkl. Mote- og aktivitetsgodtgjersle
styremedlemmer i Kjellesvik)

Pensjonist og Ufer Mote- og aktivitetsgodtgjersle

Ung Mote- og aktivitetsgodtgjersle

Leiar i Kjellesvik Kr 5 000,- + mate- og aktivitetsgodtgjersle
Mote- og aktivitetsgodtgjersle* | Kr 500,- per gong.

Revisor Kr 2 000,-

* Leiar skal lonnast minimum som Frikjept tillitsvalt etter HA del B $ 3.3. (1) og HTA $ 3.5
som er tilknytt KS.

* Meote- og aktivitetsgodtgjersle skal betalast ut til meter og aktivitetar som er tilknytte rolla.
Dette skal og gjevast som stipend til tillitsvalte som bruker fridagen sin til kurs.

Maote- og aktivitetsgodtgjersle skal dokumenterast ved protokoll eller referat etter moter og
aktivitetar.

Godtgjersle og stipend blir lagt pa total budsjettet og ikkje under avdelingar.

Forslag ifra styret:
Arsmete godkjenner framlagt forslaget

Vedtak:



