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SAK 5 – Innkomne forslag


5 – 1
Frikjøp av leder 100%:
For å ivareta og følge opp medlemmer, verving og verveuker, medlemsmøter og årsmøte, ta seg av administrative oppgaver, Fane 2, oppfølging av økonomi og lokale lønnsoppgjør. Delta på lokale og sentrale organisatoriske møter, mm frikjøpes leder med 100% fra sin stilling hos arbeidsgiver. 

Dersom leder også innehar andre verv i fagforeningen, utbetales honorar for gjeldende verv. Om leder har 100 % stilling, utbetales ikke honorar for andre verv i fagforeningen.

100%
Ved ekstra behov, f.eks. streik, frikjøpes andre styremedlemmer med inntil 100%









[bookmark: _Hlk31007879]Innstilling til vedtak:
Styret anbefaler årsmøtet å godkjenne innstillingen. 
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