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MØTEPROTOKOLL

Utvalg:	Fylkesstyret Trøndelag
Møtested:	Fagforbundets lokaler, Trondheim
Møtedato	10. 11.12.2025		Tid: Kl. 12:00 - 11:30



Til stede:	
Ketil Sivertsen	
Linn Kristin Flataune	
Ole Roger Berg	
Cathrine Hansen	
Nina Olsen	
Ann-Helen Jørgensen Kvingedal	
Ørjan Høvik, forfall 11.12.25	
Vegard Austmo	
Janne Kristin Bjørnerås, forfall 10.12.25	
Tina Paulsen Stenkløv	
Jean Rose Alquizar, forfall 10.12.25	
Roy Hveding	
Edvin Helland	
Sonia Tangen	
Aina Ekle Hermanstad	


Forfall:	Varamedlem:
Rune Hyldmo	Line Therese Roald Johnsen
Knut Marius Lydvo	Leif Ove Grytbak, møtte 11.12.25 

  Knut Erik Leithe














SAKLISTE

Saksnr.	Arkivsaksnr.	Tittel	
113/25	25/8381	Godkjenning av innkalling	
114/25	25/8381	Godkjenning av saksliste	
115/25	24/9187	Protokoller desember 2025	
116/25	24/1500	Statusrapportering tiltaksplan 2025	
117/25	25/8298	Sosiale medier 2025	
118/25	24/9107	Tertialrapport for medlemsutvikling 2. tertial 2025	
119/25	25/4505	Møteplan fylkesstyret 2026	
120/25	25/4505	Tiltaksplan 2026, andre behandling	
121/25	25/8381	Godkjenning av protokoll	
	25/196	Orienteringssaker desember 2025	
122/25	25/1301	Frikjøp av tillitsvalgt for mangfold	





 

Sammendrag:
Innkalling sendt 26.11.25

Forslag til vedtak:
Innkallingen godkjennes.

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen

 -  Vedtak:
Vedtak:
Innkallingen godkjent.


 

Sammendrag:
Saksliste i Møteportalen 03.12.25. 

Forslag til vedtak:
Sakslisten godkjennes med tilleggssak.

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen, Tina Stenkløv

 -  Vedtak:
Sakslisten godkjennes med tilleggssak 122/25.


 

Sammendrag:
Godkjenning av protokoller fra yrkesseksjoner og utvalg.
 
 
 
 

Forslag til vedtak:
Protokoller godkjennes.
 

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen, Ørjan Høvik, Linn Flataune

 -  Vedtak:
Protokoller godkjent.
 


 

Sammendrag:
 
Vi er straks ferdig med 2025 og det tas derfor en rapportering på status for gjennomføring av fylkesstyrets tiltaksplan for 2025.
Tiltaksplanen gjennomgås i møtet. 

Forslag til vedtak:
 
Tas til orientering.

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen, Ole Roger Berg, Ann Helen Kvingedal, Tina Stenkløv, Linn Flataune, Edvin Helland , Ørjan Høvik, Sonia Tangen, Nils Nesjan, Vegard Austmo, Aina Hermanstad, Roy Hveding, Line Johnsen, Else Pettersen, Nina Olsen, Cathrine Hansen

 -  Vedtak:
Tatt til orientering.


 

Sammendrag:
 
Fagforbundet Trøndelag har siden sommeren 2023 hatt økt fokus på synlighet og aktivitet i sosiale medier (SOME). 
Arbeidet har utviklet seg fra sporadiske innlegg til en mer systematisk og målrettet tilstedeværelse, særlig på Facebook og Instagram. 
Erfaringene viser at bruk av lokale tillitsvalgte og medlemmer i innholdet gir økt engasjement og spredning. 
Endringer i algoritmene til sosiale medier har gjort det nødvendig med hyppigere og mer variert publisering, spesielt korte videoer og reels. 
Det er gjennomført kurs for fagforeningene for å styrke kompetansen, og det er fortsatt potensial for forbedring, særlig ved å dele flere bilder fra lokale aktiviteter og engasjere flere medlemmer i publiseringen. Samlet sett har innsatsen bidratt til økt synlighet for fagforeningenes arbeid og budskap i fylket.

Forslag til vedtak:
 
Tas til orientering.

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen, Ørjan Høvik, Linn Flataune, Sonia Tangen, Tina Stenkløv, Vegard Austmo, Ole Roger Berg, Ann Helen Kvingedal

 -  Vedtak:
Tatt til orientering.


 

Sammendrag:
 
Forbundsstyret behandlet 25. november i sak nummer 157/25 Tertialrapport for medlemsutvikling 2. tertial 2025
Rapporten er sendt ut til verveansvarlige i fylkeskretsene med en oppfordring til å behandle rapporten i eget fylkesstyre.
 
Rapporten viser at medlemsveksten totalt er svakere enn tidligere år, og at det er særlig utfordringer knyttet til rekruttering og opprettholdelse av yrkesaktive medlemmer, spesielt innen KS-området. Samtidig er det positiv utvikling blant studenter, elever og lærlinger. Forbundet må styrke innsatsen for å snu trenden blant yrkesaktive og utnytte potensialet for verving i kommunal sektor.

Forslag til vedtak:
 
Tas til orientering.

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen, Linn Flataune, Ann Helen Kvingedal, Tina Stenkløv, Ørjan Høvik, Ole Roger Berg

 -  Vedtak:
Tatt til orientering.


 

Sammendrag:
Møtene er koordinert med annen aktivitet i foreløpig datoplan for 2026.
Det legges opp til omtrentlig ett fylkesstyremøte i måneden med unntak av sommermånedene juli-august.
To representantskap hvorav ett er fysisk (vår).
 
Dato	 
15. januar	Digitalt.
3. februar	Digitalt. (Uttalelser LO).
24.-25. februar	Fysisk. (Sakspapirer representantskap).
23. mars	Fysisk, Scandic Hell.
24.-25. mars	Fysisk. Representantskap. Scandic Hell.
9. juni	Fysisk. Sommermøte. I forkant av landsstyremøte
1.-2. september	Fysisk. Steinkjer.
27. oktober	Digitalt.
28. oktober	Digitalt. Representantskap.
19. november	Digitalt.
14. og 15. desember	Fysisk. Julemøte.

 

Forslag til vedtak:
 
Møteplan for 2026 vedtas.

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen, Ann Helen Kvingedal, Nina Olsen, Line Johnsen, Ole Roger Berg, Linn Flataune, Janne Bjørnerås, Tina Stenkløv, Edvin Helland, Leif Ove Grytbak, Vegard Austmo, Aina Hermanstad, Cathrine Hansen
Votering om fysisk eller digitalt representantskapsmøte høsten 26. 
 

 -  Vedtak:
Møteplan for 2026 vedtas, med endring av møtet 15. januar til fysisk møte og styremøte 3. februar endres til 2. februar
 


 

Sammendrag:
 
Tiltaksplanene utarbeides årlig basert på toårig handlingsplan.
Vi startet opp arbeidet med tiltaksplan for 2026 i forrige fylkesstyremøte og delte styret opp i grupper som har arbeidet i mellomtiden:
 
Tariffmakt og organisasjonsbygging	Janne, Ketil
Heltid, likelønn og kampen for mindre forskjeller	Rune, Line
Gode offentlige tjenester med egne ansatte	Ørjan, Knut Marius, Knut Erik, Nina
Et trygt og inkluderende arbeidsliv	Tina, Jean, Ann-Helen
Alliansebygging, myndighetskontakt og fagligpolitisk påvirkning:	Vegard, Edvin, Ole Roger, Roy
Digitalisering	Linn, Cathrine, Aina
Organisatoriske målsetninger	Alle

 
 
Handlingsplanen for 2026-2027 er førende for aktivitetene som legges inn i tiltaksplanen for 2026. Likevel er tiltaksplanen å regne som et levende dokument som vil kunne bli revidert ved behov i løpet av året.
 
Intensjonen med planarbeidet i år har vært at utvalgene legger opp sin aktivitet i henhold til målene i fylkets handlingsplan og at tiltakene koordineres. Dette skal sikre en rød tråd i fylkeskretsens arbeid. 
Overskriftene for 2026 vil være: verving, organisasjonsutvikling og hovedoppgjør. Med en nedgang i yrkesaktive medlemmer i 2025 kommer det til å være et satsingsområde for forbundet å rekruttere og beholde medlemmer i 2026. Samtidig skal vi sørge for at hovedoppgjør med eventuelle konflikter løses best mulig av foreningene. 
Organisasjonsutviklingen som ble startet i 2024 kommer til å nå sitt høyeste aktivitetsnivå i løpet av 2026 i Trøndelag samtidig som forbundet sentralt vil følge opp landsmøtets vedtak 1623.
 
I arbeidet med tiltaksplanen er det derfor viktig at alle har en tanke for prioritering av hva som er viktig og mindre viktig og at vi finner et aktivitetsnivå for 2026 som er realistisk å få gjennomført på en god måte samtidig som vi når målene våre. 


Forslag til vedtak:
 
Tiltaksplan 2026 vedtas foreløpig. Planen legges fram for endelig vedtak i representantskapet i mars.

 

Behandling

Ordet: Ketil Sivertsen, Line Johnsen, Aina Hermanstad, Ann Helen Kvingedal, Nina Olsen, Ørjan Høvik, Edvin Helland, Tina Stenkløv, Nina Olsen, Ole Roger Berg, Linn Flataune, Cathrine Hansen, Line Johnsen


 -  Vedtak:
Tiltaksplan 2026 vedtas foreløpig. Planen legges fram for endelig vedtak i representantskapet i mars.


 

Sammendrag:
Protokoll refereres i møtet.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra fylkesstyremøte 10.-11. desember godkjennes.

 

Behandling:

 -  Vedtak:
Protokoll fra fylkesstyremøte 10.-11. desember godkjent med tilleggsak 122/25.


 

Sammendrag:
 
Saker fra kompetansesenteret
Presentasjon av Sonia Tangen, ny leder på Kompetansesenteret
Datoplan 2026 v/Linn Flataune
Orientering fra landsstyremøte 3-4. desember
Gjennomgang av de økonomiske rammer for neste år og tall vedtatt i budsjett fra lansstyremøtet

 

Behandling

Saker fra kompetansesenteret
Presentasjon av Sonia Tangen, ny leder på Kompetansesenteret
Ordet: Ketil Sivertsen, Sonia Tangen, Ann Helen Kvingedal 2, Ørjan Høvik
Datoplan 2026 v/Linn Flataune
Ordet: Ketil Sivertsen, Ann Helen Kvingedal, Nina Olsen, Line Johnsen, Ole Roger Berg, Linn Flataune, Janne Bjørnerås, Tina Stenkløv, Edvin Helland, Leif Ove Grytbak, Vegard Austmo, Aina Hermanstad
 


     

 

Sammendrag:
Vi vedtok på vårt representantskapsmøte 15.-16.oktober 2025 at vi skal frikjøpe en tillitsvalgt, med fortrinnsvis minoritetsbakgrunn, til å lede et toårig mangfoldsprosjekt. Hovedmålet er å rekruttere flere medlemmer og tillitsvalgte med en minoritetsetnisk bakgrunn. Vi sendte ut e-post 10.11.25 til alle fagforeningene i Fagforbundet Trøndelag, hvor vi ba om innspill til kandidater. Fristen ble satt til 1.desember 2025, og det kom forslag fra 13 fagforeninger, hvor det til sammen var foreslått to kandidater. Fylkesstyret utnevnte på forrige fylkesstyremøte Jean Rose Reyes Alquizar og Tina Paulsen Stenkløv til å jobbe med forslagene som kom fra fagforeningene og komme med en innstilling til styret. Søndag 7.desember innkalte arbeidsgruppen begge kandidatene til hvert sitt intervju. Det var to gode og jevne intervjuer, og arbeidsgruppen har sett det som svært vanskelig å komme med en innstilling. Arbeidsgruppen vil derfor drøfte det med fylkesstyret, og sammen ta en felles beslutning. En presentasjon av kandidatene legges fram muntlig i fylkesstyremøte.
  

Forslag til vedtak:
 

 

Behandling

Begge kandidatene ble grundig presentert for fylkesstyret.
Ordet: Ketil Sivertsen, Tina Stenkløv, Jean Alquizar, Sonia Tangen, Line Johnsen, Vegard Austmo, Ann Helen Kvingedal, Leif Ove Grytbak, Janne Bjørnerås, Cathrine Hansen,  Ole Roger Berg

 -  Vedtak:
Fylkesstyret velger Virginia Rønning som mangfoldstillitsvalgt med 100% frikjøp i peroiden 01.01.2026 - 31.12.2027
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