[bookmark: _GoBack]Tiltaksplan for Fagforbundet avd 211. Helse Stavanger HF

Fagforbundet har vedtatt sine overordnede mål i prinsipp- og handlingsprogrammet. Det lages årlig en strategiplan basert på prinsipp og handlingsprogrammet som vedtas av Landsstyret. Fagforeningen lager sine mål og tiltak basert på de overordnede strategiene, samt på andre viktige områder som fagforeningen har satt egne mål i forhold til. Når handlingsplanen til fagforeningen (lokale målsettinger) er vedtatt, må det planlegges hvilke tiltak som skal bidra til at målene nås. 
NB: Hver målsetting kan ha mange underliggende tiltak som hver for seg bør være så konkrete og enkle som mulig. 
	Tiltak (fra fagforeningens handlingsplan)
(Hva skal vi gjøre) 
	Hvordan skal vi gjøre det
	Når skal vi gjøre det – eventuelt innen
	Hvem har ansvaret for at det gjøres
	Ressurser
(menneskelig og økonomisk)
	Evaluering - hvordan gikk det? (både hva som fungerte og hva som ikke fungerte)

	Informasjon

Medlemsaktiviteter     


Yrkesfaglig arbeid         
	Info skriv til alle medlemmer .
Holde nettsidene oppdaterte 
Medlemsmøte     
Sommertur
Julebord – utdeling av nåler 
Yrkesrettet arbeid                                  
	Vår og høst
Hele året

Juni
Desember
Hele året
	Styret
Styret
Seksjonene
Styret
Styret
Seksjonene
	
	

	Opplæring

Stryke egen organisasjon


Politisk påvirkning

	Samling for plasstillitsvalgte
Sende tv på Fase-kurs
Styremøter, styresamling, delta i råd og utvalg
Holde Fane2 ajourført
Styret i Helse Stavanger HF
	Vår og høst
Hele året

Hele året
Hele året
Hele året


	Styret
Opplæringsansv

Styret
Fane 2 ansv.
Styremedl. og vara
	
	

	Verving


 
	Forbundsukene

Arbeidsplassbesøk

Gjenvinning

	Vår og høst

Hele året

Hele året
	Styret og seksjonene
Tv og HTV, seksjonene og styret
styret







	
	

	 Tariff

	Informere om årets oppgjør
Evt. lokale forhandlinger
	Mai/juni
Vår/høst
	Styret, HTV
HTV/Styret
	
	



