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STIPEND 2025
Fagforbundet Sykehuset Østfold ønsker å motivere og bidra til at våre medlemmer tar utdanning, kurs og faglig oppdatering tilpasset stilling og funksjon i sykehuset hvor arbeidsgiver ikke dekker utgiftene.

Kriterier for tildeling av stipend i Fagforbundet Sykehuset Østfold:
· Du må være yrkesaktivt medlem i Fagforbundet Sykehuset Østfold og ha vært betalende medlem i foreningen siste 6 måneder.

· Lærlinger som har minimum 6 måneder medlemskap i Fagforbundet Sykehuset Østfold kan søke stipend til utgifter som er knyttet til stillingen som lærling, hvor arbeidsgiver ikke dekker dette.

Hva kan det søkes om:
· Studieavgift, kursavgift, eksamensavgift og bøker/kompendier dekkes med inntil kr. 5 000,- per kalenderår.
· Konferanseavgift til fagkonferanser dekkes med inntil kr. 1 500,- per kalenderår.
Følgende dekkes ikke:
Tapt arbeidsfortjeneste, mat/diett og reiseutgifter
Dekning av utgifter skal søkes i følgende rekkefølge:
· Arbeidsgiver
· Fagforbundets stipendordning sentralt
· Fagforeningens lokale stipendordning

Behandling av søknaden:
· Det må søkes senest 3 måneder etter endt utdanning/konferanse.
· Søknaden skal fylles ut på eget skjema og kopi/bilde av kvitteringer på utgifter skal vedlegges.
· Ufullstendig søknad blir ikke behandlet før nødvendig dokumentasjon foreligger.
· Søknadsfrister: 1. april, 1. august og 1. desember.
· Utbetaling skjer til oppgitt kontonummer senest 14 dager etter innvilget søknad
· Det er stipendutvalget i Fagforbundet Sykehuset Østfold som behandler innkommende søknader.
· Størrelsen på stipendet vurderes ut fra dokumenterte utgifter, antall innkommende søknader og størrelsen på budsjettet som blir vedtatt på Fagforbundet sitt årsmøte.
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