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11. juni 2026

Protokoll

Det er foretatt lennsforhandlinger mellom Fagforbundet og Diakonhjemmet sykehus 01.06.26, 05.06.26

og 11.06.26
Forhandlingene har bestatt fordeling av lokal pott og utarbeidelse av B-del.

Fra Diakonhjemmet Sykehus deltok fagsjef HR Anniken Nordheim, HR direktor Therese Bjor Renningen
og klinikkleder Magne Flatlandsmo.

Fra Fagforbundet deltok hovedtillitsvalgt Jeanette Grenland, plasstillitsvalgt Kiran Binyamin,
plasstilltsvalgt Linda Saraby. Fagforbundet har ogsa hatt bistand fra kompetansesenteret ved Tatjana
Schanche, Karina Torsazter og Kathrine Forsdahl.

Det er enighet om tekst i B-del og fordeling av det skonomiske oppgjeret.
Alle lonnsendringer i dette tilbudet, med unntak av gkning i le/se-tillegg, vil ha virkning fra 01.06.26.
All lenn oppgis som &rslenn med utgangspunkt i heltidsstilling.

Fordeling av lokal pott:

Alle medlemmer av Fagforbundet far et kronetillegg pé kr. 5 300

Tillegg til hovedtillitsvalgt 20 000,-

Tillegg til varatillitsvalgt er kr 10 000,-

Tillegget er fast og utbetales méanedlig for den perioden vedkommende innehar vervet som tillitsvalgt.
Ubekvemstillegg for helg (lo/sg) okes til 35% gjeldende fra 01.10.2026

Diakonhjemmet sykehus, 11.06.2026

For Diakonhjemmet sykehus: For Fagforbundet:
f e 0
iken Nordheim “Jeanette Gronland
Fagsjef HR og forhandlingsleder Hovedtillitsvalgt

Protokolltilfersel fra Fagforbundet: Fagforbundet krever at det opprettes et partssammensatt utvalg som
kartlegger og utreder ifht et evt veiledertillegg for veiledere av leerlinger.

For Fagforbundet:
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eanette Gronland
Hovedtillitsvalgt




