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Protokoll 
År 2023, den 28. april — 24. mai ble det holdt forhandlinger vedrørende årets lokale 
lønnsoppgjør mellom Lovisenberg Omsorg AS, Lovisenberg Omsorg 2 AS og Fagforbundet 

Til stede i et eller flere møter: 
For Lovisenberg Omsorg: 
Janne Sonerad 
Genine Vaile 
Anne Limi Lind 
Katrine Skaaland Sætremyr 
Wenche Eikens (Spekter) 

For Fagforbundet: 
Tatjana Schanche, Fagforbundet 
Sinthuja Rajeswaran, HTV Lovisenberg Omsorg 
Claudia Stanciu, Lovisenberg Omsorg 2 
Trine Posaas Nilsen, Fagforbundet 
Ren& Rasmussen (LO stat ) 

Partene er enige om følgende: 

1. Med virkning fra 1. april 2023 gis det et generelt tillegg på kr 20 150 for ansatte i 100 % stilling. 
Dette inkluderer generelt tillegg gitt i sentrale A-delsforhandlinger og gis forholdsmessig til 
deltidsansatte. 

2. Satsene i garantilønnstabellen justeres tilsvarende det generelle tillegget på kr 20 150. 

3. I henhold til sentrale A-delsforhandlinger gis lavtlønnstillegget på kr 5 850. 

4. Trinnene i garantilønnstigen for "Fagarbeiderstillinger/tilsvarende fagarbeiderstillinger med 
fullført minimum 30 studiepoeng" økes med kr 15 000. 
I denne garantilønnsstigen plasseres fagarbeidere med dokumentert relevant etter-/videreutdanning 
med 30 studiepoeng eller mer. Partene er omforent om navneliste. 

5. Det legges inn en økning i ansiennitetstabell på 16 års trinn for «Fagarbeider stillinger/tilsvarende 
fagarbeiderstillinger» og "Fagarbeiderstillinger/tilsvarende fagarbeiderstillinger med fullført 
minimum 30 studiepoeng" på kr 3.000,-

 

6. Virkningstidspunkt 01.04.2023. Det vises til protokoll fra A-del knyttet til gjennomføring av 
forhandlingsresultat. Avtalte tillegg gis ikke til arbeidstakere som er fratrådt før overenskomstens 
vedtakelse, med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og 
etterbetaling av overtidstillegg, skifttilegg m.v. for arbeid utført før vedtakelsen 

Ny garantilønnstabell, gjeldende fra 01.04.2023: 

Stillinger 0 år 

 

2 år 

 

4 år 

 

6 år 8 år 

 

10 år 

 

16 6r 

 

Stillinger uten særskilt krav om utdanning 343 855 343 855 346 740 349 831 358 175 405 875 444 454 

Fagarbeider stillinger/tilsvarende fagarbeiderstillinger 395 350 397 350 400 650 404 250 416 050 457 150 469 150 

Fagarbelder stillinger/tilsvarende fagarbeiderstillinger med 

fullfort min 30 studiepoeng 410 350 412 350 415 650 419 250 431 050 472 150 484 150 
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