iara8 FAGFORBUNDET

Melgy — Avd. 379

Til arsmgtet 27. januar 2022

Sgknad om organisatorisk frikjgp av fagforeningsleder i 20 % stilling.

Etter landsmagtets vedtak 1543 om Fagforbundets egen organisasjon, sa heter
det:

e Det frigjares ressurser til a bista foreningene gjennom gkt grad
tilstedevaerelse lokalt

e Fagforeningene styrkes gjennom a overfare midler til & dekke deler av
organisatorisk frikjgp der lokalapparatet bidrar med tilsvarende belap etter
ngkkel fastsatt av Landsstyret

Ngkkelen fastsatt av Landsstyret den 15. — 16. desember 2021, er at de dekker
inntil kr. 24 345 for 10 % av frikjep til foreninger som har 500 til 1000
medlemmer. Det tas utgangspunkt i minstelgnnssatsen for frikjgpt tillitsvalgt
(HTV) i hovedtariffavtalen KS. Denne satsen er pa 445 000 kroner pr. ar.

Fagforbundet Melgy har 840 medlemmer og kan dermed fa dekt inntil kr. 24
345. De sosiale utgiftene som pensjon, arbeidsgiveravgift og feriepenger ma
lokalforeningen dekke.

Det tas utgangspunkt i grunnlgnn til leder Tonje Halvorsen.

475 800,- (grunnlgnn) x 20 % = 95 160,-
28 % sosiale utgifter + 26 645,-
= 122 405,-

Fagforbundet sentralt gir refusjon pa kr. 24 345 og Fagforbundet Melgy betaler
resterende.

Fagforbundet Melgy far dermed utgifter til organisatorisk frikjgp av leder pa
kroner 98 060 pr. ar.
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