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PLAN FOR UTRULLING OG
INVOLVERING

Planer, forutsetninger og avhengigheter for at utrullingen av
KL*AR skal bli en suksess

-



Brukerforum

Gir prosjektet mulighet til 8 komme i
kontakt med tillitsvalgte og fa innspill til
lasning. Brukerne kommer i kontakt
med prosjektet og far innflytelse.

Bestar av:
«superbrukere» og
ambassadarer
Testbrukere av prototypen
Representative brukere
Personer med «spesielt
ansvary

Referansegruppe

Personer som bidrar til at prosjektet
leverer etter krav og forventinger fra
Fagforbundet

Bestar bl.a. av:
Personvernombud

Informasjonssikkerhetsleder
Virksomhetsarkitekt
Representant fra
serviceavdeling

Piloter

Involvering ved
snrtigengeisor e | Utvikling og
Etter lansering bruker pilotene en Utru I I i N g

«beta-versjony», som far nye
lasninger fagr andre.

Medvirkningsgruppe

- Tillitsvalgte i fylkeskretser som har
ansvar for klubborganisering

Brukere med et spesielt ansvar for a
vurdere personvernkonsekvenser

(GDPR) - Fane 2 ansvarlig

- Oppleeringsansvarlig
- ressursperson kompetansesenter




Trinnvis utrulling i fylkeskretsene (tentativ)

Ved hver utrulling jobber prosjektet med en fylkeskrets om gangen. Utrullingen bestar av
oppleering, veiledning og bistand fra prosjektet.

Forste utrulling: Trgndelag, Innlandet
Andre utrulling: Finnmark, Vestland, Agder
Tredje utrulling: Nordland, Mgre og Romsdal , Troms

Fjerde utrulling: Vestfold og Telemark, Rogaland, FF¢rste strullingssyklus starter | 2024

Femte utrulling: Fylkeskretser som i dag er Viken Siste utrullingssyklus avsluttes i 2024

Forsterkende tiltak: 2025

o728l FAGFORBUNDET



Utrullingssyklus per fylkeskrets

Oppstart og omfanget av de ulike tiltakene vil kunne variere mellom utrullingspuljene.

Utrullingssyklus

A
| |
EASE 1 . FA|-SE -2 | FASE 3
Forberedende Tilgjenge |ggji¢r|ng og Stptte -og
oppleering forvalting

*Utrullingen falger trinnene i endringsledelsesmetoden ADKAR.

*Prosjektet vil identifisere de ulike behovene for utrullingen. Disse behovene vil sette
premisser for hvordan utrullingen vil forega og hvilke roller og ansvar som ma pa plass.
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Fase 1 - forberedende

Kontinuerlig Annenhver uke Deltakere:
en times varighet Fylkeskretser
hele aret

Agenda:

Apne digitale mgter for fylkeskretser med mulighet for &
diskutere utrulling
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Fase 1 - forberedende

Mgte med hver Digitalt mgte med Deltakere
fylkeskrets aktuell fylkeskrets i Oppleeringsansvarlig, KL*ARsynt representant, fane 2 ansvarlig,
god tid fgr Fase2 klubbressurs og leder/nestleder
Agenda:
Forventningsavklaringer rundt fgrste gangs oppleaering og
utrulling

Hvordan veilede fagforeningen

Hvordan fa klubbene til 3 benytte systemet
Oppfolging av fagforeningene
Fylkeskretsens utrullingsplan
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Del 1 ¥ dag med
fysisk i fylkeskretsen
fylkeskretsen

¥ dag med
fylkeskretsen og
3 utvalgte
fagforeninger
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Fase 2 - Tilgjengeliggjoring og oppleering

Deltakere:
Fylkeskrets: opplaeringsansvarlig, klubbressurs og nestleder

Agenda:

* Hvordan ser KL*AR ut/ test av systemet

* Hvordan bruke KL*AR

* \Veiledning av fagforeningen med bruk av It's learning

Deltakere:
Fylkeskrets: Opplzeringsansvarlig, klubbressurs og nestleder
Fagforening: Oppleaeringsansvarlig og leder

Agenda:
Hvordan veilede og leere opp fagforeninger og klubber i systemet
Fagforeningens utrullingsplan



Fase 2 - Tilgjengeliggjoring og oppleering

Del 2 ¥ dag Deltakere:
fysisk i Fylkeskretsen Fylkeskrets: Opplzeringsansvarlig, klubbressurs og nestleder
fylkeskretsen (3 personer)
Fagforening: Opplaeringsansvarlig og leder
3 fagforeninger

(6 personer) Klubb: Klubbleder og klubbleder vara

3 klubber per Agenda:

fagforening * Fagforeningen skal lzere hvordan man holder opplaring for klubbene
(18 personer) om systemet

* Fylkeskretsen skal delta for a lzere om systemet sammen med klubbene
* Klubbene skal lzere & benytte systemet
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- Fase 2 - Tilgjengeliggjoring og opplaering

Del 3 ¥ dag Deltakere:
Fylkeskretsene og Fylkeskrets: Opplaeringsansvarlig, klubbressurs og nestleder
fagforeningene

Fagforening: Opplaeringsansvarlig og leder

Agenda:

e Evaluering og etterarbeid

* Videre utrulling

* Oppfelging avtales under mgtet
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Fase 3 - Stotte og forvaltning

Mgte med hver Digitalt mgte med Deltakere
fylkeskrets aktuell fylkeskrets i Oppleeringsansvarlig, KL*ARsynt representant, fane 2 ansvarlig,
etterkant av Fase 2 klubbressurs og leder/nestleder

Avtales i Fase2 - del3  Agenda:
Erfainger
Forbedring
Behov for videre stgtte
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Videre utrulling i hver fylkeskrets

- Fylkeskretsen har ansvar for videre utrulling i sine fagforeninger/ klubber

- Prosjektet anbefaler at metoden som er brukt i fgrste utrulling viderefgres nar
KL*AR skal rulles ut til flere fagforeninger og klubber

- Prosjektet anbefaler at fylkeskretsen benytter tillitsvalgte fra fagforeninger og
klubbene som veiledere sammen med fylkeskretsen

- Prosjektet kan bista fylkeskretsen i utarbeidelse av fylkeskretsens utrullingsplan i
Fase 1
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Ansvar i utrullingsfasen (tentativt)

Forbundsstyrets ansvar:
»  Prosjektet har tett forankring i politisk ledelse og Svend Morten Voldsrud fra AU falger prosjektet og
fylkeskretsene

Fylkeskretsenes ansvar:

—  Velge ut 3 fagforeninger som har god klubbstruktur og som kan jobbe med implementering av KL*AR i
klubbstyret

—  Sgrge for kontinuerlig oppfalging og utrulling til fagforeninger og klubber

—  Deltakelse fra oppleeringsansvarlig, fane2 ansvarlig, klubbressursperson

Fagforeningens ansvar:

—  Velge ut 3 klubbstyrer som skal fa oppleering i bruk av KL*AR

—  Tett oppfelging av klubbstyrene som skal ta i bruk KL*AR og deltakelse pa mater med fylkeskretsen
og prosjektledelsen
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Overordnet prosjektplan

2023
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