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STYRETS INNSTILLING TIL ÅRSMØTET 11. FEBRUAR 2026  

 

Styrets innstilling er vedtatt på styremøte 2. februar 2026. 

 

Det innkalles herved til årsmøte i Fagforbundet Vardø 11. februar 2026 kl. 18.00 på 

Sjøkanten. Det serveres middag etter møtet. 

 

Åpning og praktisk informasjon. 

 

 

Saksliste 

Sak 1. Godkjenning av innkalling. 

Sak 2. Godkjenning av saksliste. 

Sak 3. Konstituering  

Sak 4. Godkjenning av forretningsorden. 

Sak 5. Fylkes informasjon til årsmøte. 

Sak 6. Årsberetning 2025 

Sak 7. Godtgjøringer og fullmakter. 

Sak 8. Handlingsplan. 

Sak 9. Regnskap. 

Sak 10. Budsjett 

Sak 11. Valg etter vedtektene. 

 

 

 

Sak 1. Godkjenning av innkalling 

Til saken: 

Møte er gjort kjent gjennom sosiale medier og Fane 2 den 12. Januar 2026 

Innkalling med dokumenter er sendt ut den 4. februar 2026.  

 

Forslag til vedtak: 

Innkallingen godkjennes. 

   

 

 

Sak 2. Godkjenning av saksliste 

Til saken:  

Sakslisten med vedlagte dokumenter er sendt ut i lag med innkallingen den 4. februar 2026. 

 

Forslag til vedtak: 

Sakslisten godkjennes. 
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Sak 3. Konstituering  

 

Til saken:  

Det velges møteleder, sekretær, og 2 til og underskrive protokoll.  

 

Forslag til vedtak: 

a) Møteleder: Chris Marius Thorsen  

b) Sekretær: Malin Rasmussen  

c) 2 til å skrive under protokollen: legges frem i møte  

 

 

 

Sak 4. Forretningsorden.  

 

Til saken:  

Det legges frem en forretningsorden til godkjenning. 

   

Forslag til vedtak: 

Følgende forretningsorden godkjennes: 
 
1. Møtets forhandlinger er offentlig i den utstrekning møtet ikke vedtar noe annet. 

 

2. Til å lede møtet velges en dirigenter, til å føre protokoll velges en sekretær. 

 

3. I protokollen føres bare forslag, avstemminger og vedtak som blir gjort, samt navnene på 

de som deltar i debatten. 

 

4. Ingen har rett til å få ordet mer enn to ganger i samme sak. Taletiden settes til tre minutter 

første gang og to minutter andre gang. Fra dette unntas innledningsforedrag. Dirigentene 

har ellers rett til, når de finner det påkrevd, å stille forslag om ytterlige tidsbegrensning og 

strek ved de inntegnede talere. 

 

5. Forslag må gjøres kjent i møte muntlig. Deretter må forslaget leveres skriftlig. Ingen nye 

forslag kan tas opp etter at det er besluttet å sette strek ved de inntegnede talere. Forslag 

som ikke har forbindelse med de sakene som står på sakslisten kan ikke behandles. 

 

6. Avstemming ved valg foretas i samsvar med retningslinjer for valg i Fagforbundet. 

(Fagforbundets vedtekter) 
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Sak 5. Fylkes informasjon til årsmøte 

 

Til saken:  

Ved fylkesleder i Fagforbundet Finnmark Jorunn Mikkelsen 

 

Forslag til vedtak: 

Informasjon tas til orientering.     

 

 

 

Sak 6. Årsberetning 2025 

 

Til saken: 

Det legges frem en årsberetning for 2025. 

 

Forslag til vedtak: 

Årsberetning godkjennes.  

 

 

 

Sak 7. Godtgjøringer og Fullmakter 

 

Til saken: 

Godgjøring og fullmakter til styret legges frem for årsmøte.  

 

Forslag til vedtak: 

Godgjøringer: 

Leder        kr. 30.000,- 

Nestleder  kr. 15.000,- 

Kasserer / regnskapsansvarlig kr. 20.000,- 

Fane 2 ansvarlig  kr. 20.000,-  

Yrkesseksjonsleder  kr. 3.000,-  

Ungdsomstillitsvalgte  kr. 3.000,-  

 

Møtegodtgjørelse: 

Det utbetales møtegodtgjøring til alle i styret for de møtene de møter på kr. 500,- pr. møte.  

 

Fullmakter:  

Leder og kasserer anviser og attesterer alle faktura.  

Styret får fullmakt til å gjøre innkjøp til Fagforbundet Vardø i henhold til vedtak i styret.  
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Sak 8.  Handlingsplan 

 

Til saken: 

Handlingsplan for 2026 /2027  

 

Forslag til vedtak: 

Styret får fullmakt til å lage en handlingsplan for 2026 / 2027.  

 

 

 

Sak 9. Regnskap 2025 

 

Til saken:   

Regnskapet legges frem for årsmøte. 

 

Forslag til vedtak: 

Regnskap 2025 godkjennes.   

 

 

Sak 10. Budsjett 2026. 

 

Til saken:   

Budsjett 2026 legges frem for årsmøte. 

 

Forslag til vedtak: 

Budsjett 2026 godkjennes, styret får fullmakt til å endre budsjett i henhold til rammen. 

 

 

 

Sak 11. Valg etter vedtekter 

 

Til saken: 

Det gjennomføres valg i henhold til vedtektene Fagforbundet  

 

Forslag til vedtak: 

Valgkomitéen legger frem sitt forlag.  
      
 


