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Innledning 
Tilpasses egen fagforening 
Fagforeningens årsberetning er fagforeningsstyrtes rapportering til medlemmene på i 
hvilken grad styret har lykkes med å gjennomføre handlingsplanen som årsmøtet 
vedtok for perioden.  
 

Styret har i perioden hatt følgende sammensetning: 
 

Fagforeningsstyr
et 

Navn Organisatoris
k 
frikjøp og 
frikjøpsprose
nt 
 
(Ikke 
spleiselaget) 
 

Honora
r i kr 

 

Leder Hege R.Trondsen  15000  

Nestleder Johanna Baumann /  
Ida Ristiinna Ophaug 

Hætta 

 8000  

Opplærings- 
ansvarlig 

Ingen    

Kasserer Bodil Brinchmann  13000  

Leder yrkesseksjon 
helse og sosial 

Monica Robertsen 

Andreassen 

   

Leder yrkesseksjon 
kirke, kultur og 
oppvekst 

Dag Edvard Øvrevalle    

Leder yrkesseksjon 
samferdsel og 
teknisk 

Niclas K. Karlsen    

Leder yrkesseksjon 
kontor og 
administrasjon 

Ida Ristiinna Ophaug 

Hætta 

   

Ungdomstillitsvalgt Malin Rasmussen    

Pensjonisttillitsvalgt Gerd H. Skottestad    

Vararepresentant 
yrkesseksjon helse 
og sosial 

Ingen    

Vararepresentant 
yrkesseksjon 
samferdsel og 
teknisk 

Ingen    
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Vararepresentant 
yrkesseksjon kirke, 
kultur og oppvekst 

Ingen    

Vararepresentant 
kontor og 
administrasjon 

Hanne Frantzen    

Vara 
ungdomstillitsvalgt 

Karina Vasilenko    

Vara 
pensjonisttillitsvalgt 

Sissel Sundkvist    

Vara styremedlem     

Fane 2 Hanne Frantzen  13000  

 

Fagforeningens hovedtillitsvalgtfrikjøp i 2025: 

Verv Navn Frikjøpsprosent Tariffavtale 

Hovedtillitsvalgte 

Prehospital  

Stein Helge 

Stormo 

20%  Spekter Helse  

 
 

Representanter til fylkesstyret representantskap/fylkesmøte   
Til Fagforbundet Finnmark sitt Representantskap/fylkesmøte har fagforeningen hatt 
følgende representanter: 

• Leder  

• Nest leder 
 

Valgkomitéen 
Valgkomitéen i henhold til vedtektene har bestått av: 

Leder Henny Britt Hansen 

Nestleder Unni Paulsen 

Medlemmer Cathrine Jursberg 

Ungdomsrepresentant  

Representant for yrkesseksjon 
Helse og sosial - 

 

Representant for yrkesseksjon 
Kontor og administrasjon 

 

Representant for yrkesseksjon 
Kirke, kultur og oppvekst 

 

Representant for yrkesseksjon 
Samferdsel og teknisk 

 

Pensjonistrepresentant  

 

Revisorer  
Til å revidere fagforeningens regnskap, har det vært følgende revisorer og vara: 
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1: Grete Kofoed Malin 
 
 
 
Kontorforhold:  
 
Har ikke eget kontor. 
 
Eiendeler: 
 
2 stk pc- innkjøpt høsten 2024 
1 stk skriver- innkjøpt høsten 2024. 
 
 
 
 

Økonomi 

Kort oppsummering av opplysninger om regnskapet sett i forhold til budsjettet, og 
kommentarer dersom det er spesielle forhold som bør kommenteres.  
 

Bankinnskudd  
31.12.2024 

Bankinnskudd  
31.12.2025 

Egenkapital 
31.12.2024 

Egenkapital 
31.12.2025 

Verdi av fast 
eiendom (hytter, 
feriehjem, aksjer i 
eiendom, 
stiftelser etc.) 

672687,03 766704,34 587240,03 663711,50  

     

 
Angående budsjett og regnskap vises det til egen sak i årsmøtet.  
 

Beskrivelse av fagforeningens organisasjonsområde - medlemmer og 
tillitsvalgte fordelt på tariffområder 
 

 
Fagforeningen har per 31.12.2025 medlemmer innenfor følgende tariffområder: 
Rapporten tas ut på kode AG-R9011 i fane 2 

Tariffområde Antall medlemmer 

KS 1 

KS 1701 Hovedtariffavtale for konkurranseutsatte 
bedrifter 

1 

Spekter 100 Spekter helse-avtalen 2 

Spekter 028 Norsk Medisinaldepot AS 1 

KS 300 Hovedtariffavtalen 124 

500-Trekk uten Tariffavtale 2 

Virke 029-HUK Museer/kulturinstitusjoner 1 
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KA 027 Hovedtariffavtalen 1 

(tom) 2 

 

Medlemmer uten tariffavtale 
Fagforeningen har per 31.12.2025 medlemmer hos følgende arbeidsgivere uten 
tariffavtale: 
Rapporten tas ut på kode AG-R 9012 

Arbeidsgiver Antall medlemmer 

1 stk.  2 

  

 
 

Fagforeningens klubborganisering hos ulike arbeidsgivere 
(jfr. vedtektenes § 11.7). 
 
Har ikke kommet i gang med klubborganisering i 2025. 

 

Koordineringsledd 
Fagforbundet Vardø har medlemmer i koordineringsledd for Finnmark 
Fylkeskommune og Finnmarkssykehuset.  
 
 

  

Medlemstall totalt: Yrkesaktive totalt: 

01.01.25 31.12.25 01.01.25 31.12.25 

284 266 152 134 

    

Antall yrkesaktive medlemmer under 
30 år: 

Antall pensjonistmedlemmer 

01.01.25 31.12.25 01.01.25 31.12.25 

15 14 121 117 

    

Studenter: Lærlinger: Elever: 

01.01.25 31.12.25 01.01.25 31.12.25 01.01.25 31.12.25 

0 0 2 1 0 4 

      

Antall yrkesaktive medlemmer KS Antall yrkesaktive medlemmer Spekter 

01.01.25 31.12.25 01.01.25 31.12.25 

284 266 3 3 
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Møtevirksomheten 
Årsmøtet ble avholdt 29.01.2025 kl 18.00 og behandlet følgende saker: 
 

- Årsmelding 
- Handlingsplan 
- Regnskap 
- Budsjett (godtgjørelse, Fullmakter) 
- Innkommende saker (Støtte) 
- Valg i henhold til vedtekter 

 
 
Det er avholdt 6 styremøter.  
 
 
Hatt flere besøk av Fylkesleder, nestleder og opplæringsansvarlig i løpet av 2025. 
 

 

Fagforeningens aktiviteter og utfordringer på kort og lang sikt 
 
Etter at leder og nestleder trakk seg fra styret på våren og høsten 2025 har vi ikke 
hatt noen i disse vervene. 
I hele 2025 har vi ikke hatt hovedtillitsvalgt i KS området. 
 

Sosialt: 
 

Har hatt litt før juls kos for alle medlemmene på hver arbeidsplass ute i kommunen. 

 
 
Fagforeningens målsetting  

Jobbe for å få tillitsvalgte inn i alle verv. 
 
 

Kurs og konferanser  
Planlagte kurs og konferanser for tillitsvalgte valgt etter hovedavtalene.  

 

 Type kurs: Antall TV 
gjennomført 

Dato 
gjennomført 

Spekter skolering
  

1 15.-16.10.26 

 

 
Avslutning 
 



8 

 

Det har vært et vanskelig år for Fagforbundet Vardø, da det har manglet 
hovedtillitsvalgte i kommunen og flere viktige verv i styret i Fagforeningen. 
Det har ikke vært et styre som har fungert samt tillitsvalgte til å kunne verve nye 
medlemmer. Årsmøte må ta stilling til Fagforbundet Vardø sin eksistens i fremtiden. 
 
 
 

 Fagforeningsleder  
 
 

  

   

   
Nestleder  Opplæringsansvarlig 

 
 

  

Kasserer 
 
 

 Leder yrkesseksjon kirke, 
kultur og oppvekst 

    
Leder yrkesseksjon helse 

og sosial 
 Leder yrkesseksjon kontor 

og administrasjon 
 
 

  

Leder yrkesseksjon 
samferdsel og teknisk 

 Pensjonisttillitsvalgt 

 
 

  

Ungdomstillitsvalgt  Styremedlem 
 
 

  

Styremedlem 
 

 Styremedlem 

   

Styremedlem 
 

 Styremedlem 

   

Styremedlem 
 

 Styremedlem 

   

 
 
 


