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Innledning

Fagforeningens arsberetning er en rapport fra styret i fagforeningen til medlemmene
pa i hvilken grad styret har lykkes med & gjennomfgre handlingsplanen som arsmatet
vedtok for perioden 2023.

-I en dyrtid med kriger i Europa, hgye strampriser og innsparingskrav for
kommunene, sa opplever vi styring, som har fatt og vil fa konsekvenser for vare
medlemmers arbeidsvilkar og arbeidsmiljg - i stgrre grad kjennes det pa nye krav
som stilles til det a veere en ansatt. Det veere seg effektivisering eller
bemanningstilpasning, som er det nye ordet na, jobbe smartere og pa nye mater, og
behov for & veere oppdatert og skaffe seg ny kompetanse- totalt sett forhold, som
utlgser ekstra belastninger for var medlemsmasse og utfordrende dager.

- Ytre faktorer pavirker i hgy grad vare indre anliggender, hva vi ma prioritere og ikke
minst handtere. Nar rammer og vilkar blir strammere, sa erfarer fagforeningen og
HTV en gkning pa henvendelser fra vare medlemmer i enkeltsaker, og bistar i
prosesser hvor medlemmer star i en kompleks og krevende situasjon.

Var evne til & gjennomfare vare planlagte aktiviteter blir ogsa pavirket - vi ma til
enhver tid veere omstillingsdyktige og rette fokus mot der det brenner mest.

2023 har veert et saerdeles krevende ar sann sett.

-Prosjekt private barnehager ble avsluttet sommer 2023.

-Prosjekt Espira for var region avsluttet i 2023 og der ogsa frikjgp av HTV for hele
Norge. Vi har som fglge av endringen mistet medlemmer, som fremkommer i
verveoversikt for 2023.

-Heltid har vaert et viktig satsingsomrade for fagbevegelsen i mange ar- ogsa for oss i
Asker, og en gjenganger vi gnsker en kultur -og handlingsendring pa. Fagforbundet
Asker har i samarbeid med Asker Arbeiderparti utarbeidet verbalforslag til
kommunenes Handlingsplan & forsterke politisk involvering til heltidskulturarbeidet i
perioden 2024-2027. Det etableres regelmessig partssamarbeid mellom ansattes
representanter, administrativ ledese og formannskap. Dette i tillegg til PSU
(Partssammensatt utvalg)

-Raykenbadet, som var et KF i Rgyken kommune/ overfagrt som KF inn i Asker
Kommune ved kommunesammenslaingen 2020, ble overfgrt, som avdeling i Asker
Kommune 01.01.2023.

- Kommune- og Fylkestingsvalget 2023

Det ble gjennomfgrt en rundtur med arbeidsplassbesgk og stand i samarbeid med
Fagforbundet Viken og AP Asker.

-Fagforbundet Viken ble historie etter 4 ar 31.12.23- det ble markert med et
avsluttende Representantskap pa Sundvolden og etablering av respektive
Fagforbund for Akershus, Buskerud og @stfold i 21-22 November 2023. Det har veert
en spesiell tid & skulle bygge opp en god region — mye pga. korona, som har
utfordret god samhandling og kulturbygging, men ogsa omfanget og geografiske
forhold.

Na ser vi framover med ny ledelse i Fagforbundet Akershus, Marie Brattgjerd, som ny
leder og erfarne og dyktige kamerater med pa laget.
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Styret, seksjoner og utvalg

Styret Fagforbundet avd 054 pr 31.12.2023 Verv i fagforeningsstyret

Nr
1

10

11

12

13

14

Navn
Anders Fosen

Randi Dahl Jgrgensen
Heidi Johnsen

Pia Rosenvinge

Pia Rosenvinge

Tove Ski Mengkrogen
Kjellaug Drevsj@

Liss Ailén Nilsen
Henrik Slipher
Elisabeth Offerdal
Maria Arnardottir
Goril Brix

Helen Rygel

Kristine Fredriksen

Vara til styret

Nr
1

N

N

Navn
Ingen vara

Nora Brgckermann
Tine Myrheim
Ingen vara

Anne Grete Jagland

Ingen vara

Yrkesseksjon Kontor og administrasjon

Nr
1

Navn
Henrik Slipher

Yrkesseksjon Helse og sosial

Arsberetning Fagforbundet Asker 2023

Verv
Leder

Organisatorisk nestleder
Organisasjonssekretaer
Oppleaeringsleder
Kasserer

Leder YSHS

Leder

Leder YSST

Leder SKA
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Leder UPU

Leder Ung

For hvem
Henrik Slipher (YSKA)

Tove Ski Mengkrogen (YSHS)
Kjellaug Drevsjg

Liss Ailén Nilsen (YSST)
Helen Rygel (UPU)

Kristine Fredriksen (Ung)

Status
Leder

Periode
01.02.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024
01.02.2023-
31.01.2025
01.02.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2024
01.06.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024
01.02.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024
01.02.2023-
31.01.2025

01.02.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2024
01.06.2023-
31.01.2025
01.02.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2025

Periode

31.03.2022-
31.01.2024
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Nr Navn
1 Tove Ski Mengkrogen

2 Elisabeth Offerdal
3 Gegril Brix
5 Nora Brgckermann

Yrkesseksjon Samferdsel og teknisk
Nr Navn
1 Liss Ailén Nilsen

Yrkesseksjon Kirke, kultur og oppvekst
Nr Navn
1 Kjellaug Drevsjg

3 Tine Myrheim
6 Berit Oppheim Gjerdalen

Utvalg for Pensjonister og ufgre
Nr Navn
1 Helen Rygel

2 Anne Grete Jagland
3 Liv Holst
4 Gunnhild Randen

Utvalg for ungdom
Nr Navn
1 Kristine Fredriksen

Revisor
Nr Navn
1 Kjersti Vettre

2 Ivar Romundstad

Valgkomite
Nr Navn
1 Gard Thorsen

2 Kjellaug Drevsj@

3 Liss Ailén Nilsen

Arsberetning Fagforbundet Asker 2023

Status
Leder

Nestleder

Medlem

Medlem

Status
Leder

Status
Leder

Medlem

Medlem

Status
Leder

Nestleder

Medlem

Medlem

Status
Leder

Verv
Revisor

Revisor

Status
Leder

Medlem

Medlem

Periode
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024

Periode
31.03.2022-
31.01.2024

Periode
01.06.2023-
31.01.2025
01.06.2023-
31.01.2025
01.02.2023-
31.01.2025

Periode
31.03.2022-
31.01.2024
01.02.2023-
31.01.2025
01.02.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2024

Periode

01.02.2023 -
31.01.2025

Periode
31.03.2022-
31.01.2024
31.03.2022-
31.01.2024

Periode (Ny periode)

01.02.2023-
31.01.2025
01.06.2023-
31.01.2025
31.03.2022-
31.01.2024
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4 Tove Ski Mengkrogen Medlem 31.03.2022-
31.01.2024
5 Henrik Slipher Medlem 31.03.2022-
31.01.2024
6 Gunhild Randen Medlem 31.03.2022-
31.01.2024
7 Vedtas av styret Medlem 01.02.2023-
31.01.2025
Representant til styret i LO Asker og
Baerum
Nr Navn Status Periode
1 Anders Fosen Medlem 31.03.2022-
31.01.2024
Representant til styret i Folkets hus-
Friheim
Nr Navn Status Periode
1 Anders Fosen Medlem 31.03.2022-
31.01.2024
2 Gard Thorsen Medlem 31.03.2022-
31.01.2024
Representanter til repsentantskap Viken
0 Anders Fosen Fast (Mgter for fylkesstyret) 01.02.2023-
31.01.2025
1 RandiD. Jgrgensen Fast 23.01.2022-
31.01.2024
2 Heidi Johnsen Fast 23.01.2022-
31.01.2024
3 Gard Thorsen Fast 01.02.2023-
31.12.2023
4 Tove Ski Mengkrogen Fast 23.01.2022-
31.01.2024
5 Maria Arnardottir Fast 23.01.2022-
31.01.2024
6 Pialrene Rosenvinge Vara, mgter fast for Anders 01.06.2023-
31.01.2025
7 Helen Rygel Vara 01.02.2023-
31.01.2025
8 Elisabeth Offerdaal Vara 01.02.2023-
31.01.2025
9 Goril Brix Vara 01.02.2023-
31.01.2025
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Fagforeningens hovedtillitsvalgte/ frikjop i 2023:

Verv Navn Frikjppsprosent Tariffavtale

HTV/Leder Anders Fosen 80/20 Alle
HTV/Nestleder Randi Dahl Jgrgensen 60/40 KS/ organisatorisk
HTV/Org.sekretaer Heidi Johnsen 60/40 KS/ Organisatorisk
HTV Goril Blix 100/0 KS
HTV/Kasserer Maria Arnardottir 40/60 KS/ Organisatorisk
HTV/Opplaering Gard Thorsen 60/40 KS/ Organisatorisk
HTV / Kasserer/ Fane 2 | Pia Irene Rosenvinge 60/40 KS/ Organisatorisk
Oppleaeringsansvarlig

Frikjgpt Tove Carin Dalen 0/100 Organisatorisk
barnehageprosjekt tom juni 2023

HTV/ Frikjopt prosjekt | Else Saele 0/72 Organisatorisk
Espira Tom. Sommer 2023

Kontorforhold

Fagforbundet har funksjonelle kontorlokaler til alle vare frikjgpte i et kontorfellesskap i
Gamle Borgenvei 4-6, Asker. Lokalene deles med andre organisasjoner og
hovedverneombudene, som er tilknyttet arbeidsgiver Asker Kommune.

@konomi

Kort oppsummering av opplysninger om regnskapet sett i forhold til budsjettet, og
kommentarer dersom det er spesielle forhold som bagr kommenteres.

Bankinnskudd Bankinnskudd Egenkapital Egenkapital Annet
31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023
1.373.567,27 1.372.717,31 1.373.567,27 1.372.717,31

Angaende budsjett og regnskap vises det til egen sak i arsmgtet.

Andre forhold av gkonomisk karakter

Fagforbundet Asker er medlem i AGF, Folkets hus Frineim i Amotveien 15,
Heggedal. Huset eies av organisasjonen selv og medlemmene star ansvarlig for drift,
gkonomi og bruk. @vrige medlemmer er: Asker Arbeiderparti og LO Asker og
Baerum. Anslatt verdi er 6 mill. Huset er tilsluttet stiftelsen Folkets Hus Norge og er
underlagt deres vedtekter.

Beskrivelse av fagforeningens organisasjonsomrade -
medlemmer og tillitsvalgte fordelt pa tariffomrader

Fagforeningen har per 31.12.2023 medlemmer innenfor fglgende tariffomrader:
Det vises til vedlagt Fane 2 Rapport AG-R9011
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Medlemmer uten tariffavtale
Fagforeningen har per 31.12.2023 medlemmer hos fglgende arbeidsgivere uten

tariffavtale:

Det vises til vedlagt Fane 2 Rapport AG-R 9012

Fagforeningens klubborganisering hos ulike arbeidsgivere

(jfr. vedtektenes § 11.7).

Arbeidsgiver Tariffomrade | Navn pa Klubb- Hvis NEI, hva
klubbleder styre er grunnen til
(tillitsvalgt etter | (JA/NEI) | dette?
hovedavtalen)
Asker Kommune | KS Anders Fosen Ja
Kirken KA Merete Fossli Ja
VEAS KS Bedrift
Stendi senior; NHO 481 Elisabeth Ja
Risenga Offerdahl
Vestre Nes
Trollstua NHO 590 Kjellaug Drevsjg | Ja
Barnehage
Espira PBL Else Seele Overflytte | Avviklet
t sommer/ hgst
respektiv | 2023
e
fagforeni
nger hgst
2023

Koordineringsledd

Beskrivelse av fagforeningens deltakelse i koordineringsledd (jfr. vedtektenes § 12).

Uloba

NHO 590/ Frelsesarmeens barnehager

Buff-etat

Espira barnehager tom hgst 2023
Leeringsverkstedet bhg

Norlandia bhg

Team Olivia (Assister meg)
Unicare

Ecura

Stendi senior
Recoveryakademiet AS
Omsorgspartner AS
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Medlemsutvikling

Fagforeningens

Fagforeningens

vervemal: vervemal for yrkesaktive:
Vervemal totalt: Maloppnaelse: Vervemal yrkesaktiv: | Maloppnaelse:
270 288 100 - 148
Medlemstall totalt: Yrkesaktive totalt:

01.01.23 31.12.23 01.01.23 31.12.23

3586 3372 2395 2247
Antall yrkesaktive medlemmer under Antall pensjonistmedlemmer
30 ar:

01.01.23 31.12.23 01.01.23 31.12.23
268 235 919 927
Leerlinger: Studenter/Elever:

01.01.23 31.12.23 01.01.23 31.12.23

26 19 70 28

- Medlemmer blir kontaktet av Fane 2 ansvarlig nar de gnsker a melde seg ut.

-Fagforbundet Asker har kontinuerlig fokus pa vervearbeid gjennom bla. a jobbe
verdibasert for et godt omdgmme, veere synlige og stgttende, rette fokus mot
omrader som blir utsatt for ekstra utfordringer og samhandle politisk. Vi er ogsa
tydelige og gjenkjennbare ovenfor arbeidsgivere i saker hvor vi pavirker til det beste
for vare medlemmer.

-Vi sgrger for & ha skolerte tillitsvalgte ute pa arbeidsplassene og a veere gode
veiledere og stoattespiller i deres rolle og oppgaver.

-Vart barnehageprosjekt har lgftet oss betydelig gijennom prosjektperioden pa 4 ar og
skaffet oss et godt omdgmme og flere nye medlemmer. Vi har tettere kontakt ute i
barnehagene / SFO og fatt pa plass flere TV i seksjonen YKKO

-Espira prosjektet er avviklet i Igpet av hgsten 2023 og arsak til en stgrre reduksjon i
vart medlemstall blant yrkesaktive medlemmer.

-Var erfaring er at det er starre grad av turn-over- medlemmer bytter jobber og flytter
mer enn tidligere. Det er allikevel for mange medlemmer, som lekker ut, ca 50% av
antall nyinnmeldte. Dette er et nasjonalt fenomen og hovedarsak har veert a oppgi
kostnadene ved et medlemskap og/eller at de ikke far hjelp.

N4, som kontingenten er redusert fra 01.01.23, s& ma tiden vise om det har

noen resultater.

Medlemsutviklingen er i stadig starre grad pavirket av at det gker med flere

blant pensjonister og ufare.
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Moatevirksomheten

Arsmaotet

Ble avholdt 31.01.2023 og ble flyttet fra Friheim til i Re@yken Radhus pga mange
deltagere.
Folgende saker ble behandlet:
e Godkjenning av dagsorden/ konstituering
Arsberetning 2022
Regnskap 2022
Innkomne saker
- Frikjap
- Styrehonorar
- Bevilgninger: SOS Barnebyer i Huambo i Angola
- Bevilgninger: Statte til 1. Mai arrangement
- Bevilgning: Drapen i Havet
- Bevilgning: Aktiv pa dagtid
- Bevilgning: TV aksjonen 2023
- Bevilgning: Gatefotballen i Asker kommune
Handlingsplan 2023
Budsjett 2023
Valg

Styremagter:

Det er avholdt 9 styremgter.
Saker som har veert til behandling:
« Arsmotesaker
» Regnskapsrapportering/ Budsjett 2023
* Medlemsutvikling
* Handlingsplan
- Fagforbundsuka
- Oppleering (Turnuskurs)
- Styreseminar Vikersund
-  TARIFF 2024

Beskrivelse av saker som har veert tidkrevende:
- Oppfelging av politiske saker/ budsjett og konsekvenser ovenfor medlemmer.
- Friheim! (Egen sak pa arsmgtet 2024)
- Stor pagang av personalsaker
- Hayt sykefraveer blant frikjgpte hgsten 2023
- Omstilling / innsparinger i kommunen
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Utvalgenes virksomhet

Seksjonsstyret for yrkesseksjon kirke, kultur og oppvekst

Utvalgets sammensetning- viser til tabell ovenfor.
Tove Dahlen var seksjonsleder tom. 31.05.23
Kjellhaug Drevsjg overtok som leder fra 01.06.23

Besgk av alle barnehager i Asker Kommune.

Temakveld ble avlyst pga for fa pameldte.

Gjennomfarte besgk i alle Espirabarnehager i region 3 (Beerum, Hgnefoss, Skien)
Medlemsmgte | KA. Vervet nye medlemmer.

Yrkesseksjonsmagter i forkant alle styremgater i Fagforbundet Asker.

Seksjonsstyret for yrkesseksjon helse og sosial

Styret har bestatt av Tove Ski Mengkrogen ( leder), Elisabeth De Alba(
nestleder),Ggaril Brix, Camilla Holth, Nora Brgchermann

-Hatt 6 styremgter, teams og fysisk.

-Arbeidsplassbesgk i Fagforbundsuka i Juni, og annet.

-Delt webinarer med medlemmer og tillitsvalgte.

-Delt Yrkesdager pa Facebook.

-Seminar for yrkesseksjonsledere i Oslo i sept.

-Jevnlige mater pa teams med yrkesseksjonsledere og pa fylket.
-Regions samling for Yrkesseksjonene pa Sundvollen.

-Deltatt pa Verdighetskonferansen i Badg.

Mvh Styret i Yrkesseksjon helse og sosial.

Seksjonsstyret for yrkesseksjon samferdsel og teknisk
Det foreligger ingen arsberetning for 2023

Seksjonsstyret for yrkesseksjon kontor og administrasjon
Det foreligger ingen arsberetning for 2023

Utvalg ungdom
Det foreligger ingen arsberetning for 2023

Utvalg pensjonister og ufgre

Arsberetning 2023

Pensjonistutvalget Fagforbundet Asker
1.Pensjonistutvalget har bestatt av:
Helen Rygel: leder

Anne Grete Jagland, nestleder

Liv Holst, styremedlem

Gunhild Bakke Randen, styremedlem
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2. Vi har deltatt pa:

Seksjonsmgter hvorav et med representant fra Eldreradet.

Alle Styremgter i Fagforbundet Asker

3. Utvalget har hatt et dagsmgte hvor vi ajourfgrte medlemslister for pensjonister og
ufare.

4. Utvalget har hatt flere mgter hvor alle eller 2 av oss har ryddet opp i, og klargjort
merker

og diplomer til 25 ars og 40 ars jubilanter for utsending.

Dette er for 2019, 2020 og 2021.

5.Vi har gjennomfart tur til Fjellbacka i Ingrid Bergmans fotspor.

21 deltagere

6. Tur til Gamle Fredrikstad m/ guide

25 deltagere

7. Juletur til Kiel ble gjennomfart 5-7 desember, med 24 deltagere.

8. Liv Holst er valgt som styremedlem

| Eldreradet ,som representant for Fagforbundet.

9.Handlingsplan 2024:

Tur Telemarkskanalen pa varen.

Hasttur

Kieltur i desember

Videre jobb med oversikt og klargjgring av merker og diplomer til jubilanter 2022 og
2023.

Mvh Helen Rygel

Representasjon
Oversikt over hvilke verv fagforeningen har hatt medlemmer i:

Fylkeskretsen
- Fylkesstyret: Anders Fosen - Medlem

- Yrkesseksjoner
o Yrkesseksjon Helse og Sosial: Maria Arnardottir — Vara
o Yrkesseksjon Kirke Kultur og Oppvekst; Tove Carin Dahlen - Medlem
Utvalg for pensjonister og ufgre; Vara Helen Rygel
Andre utvalg

- Utvalg pensjonister og ufgr Viken; Gerd Eva Volden — Leder’
- Utvalg pensjonister og ufgr nasjonalt; Gerd Eva Volden - Medlem
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Kurs og konferanser
Planlagte kurs og konferanser for tillitsvalgte valgt etter hovedavtalene.

Fagforbundet Asker har hatt dette antall deltagere pa kurs i regi Fagforbundet Viken i
2023

- Fase 2: 18 stk

- Turnus: 13 stk

- Diverse dagskurs (forhandling, veileder, kasserer, opplaering osv: 25 stk

Fagforeningens anvendelse av organisatorisk frikjgp/ «spleiselag»

Fagforbundet Asker fikk innvilget og overfgrt 20.000, i budsjettaret 2023.

Midlene ble brukt sammen med eget frikjgp av tillitsvalgt inn mot private barnehager.
Prosjektet startet barnehagearet 2019/20 og avsluttet juni 2023. Prosjektet innbar
fullt frikjgp og oppdraget var & ha tettere kontakt med og formidling av
fagforeningsarbeid blant ansatte i private barnehager, som det er mange av i Asker
kommune.

Prosjektet resulterte i positive resultater som, bedre verving, relasjonsbygging, god
kontakt med ansatte, ledere og flere tillitsvagte ute pa arbeidsplassene.

Reyken 23.Januar 2024

Anders Fosen Randi Dahl Jgrgensen
Fagforeningsleder Nestleder

Heidi Johnsen (s) Pia Rosenvinge (s)
Organisatorisk sekreteer Opplaeringsansvarlig/ Kasserer

Tove Carin Dahlén / Kjellaug Drevsjg (S)
Leder yrkesseksjon
kirke, kultur og oppvekst

Tove Ski Mengkrogen (s) Henrik Slipher (s)
Leder yrkesseksjon Leder yrkesseksjon helse og sosial
kontor og administrasjon

Liss Aileen Nilsen (s) Kristine Fredriksen (s)
Leder yrkesseksjon Leder Ungdomsutvalg
samferdsel og teknisk

Helen Rygel (s) Maria Arnardottir (s)
Leder utvalg Styremedlem
Pensjonister og ufgre

Elisabeth Offerdal (s) Garil Brix (s)
Styremedlem Styremedlem

Arsberetning Fagforbundet Asker 2023 Side 13



