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1. TILLITSVALGTE I PERIODEN 
 

Fagforbundet Ullensaker 27.01.25– 27.01.26 

 

      STYRET: 

 

Leder     Erik Hajum (27.1.25-31.3.2025)  

Leder     Carina Hedegaard Frey (1.4.25-26.1.2026) 

Nestleder     Alexandra Wiland    

Sekretær     Merete Bjune Granli 

Organisasjonssekretær 40% frikjøpt Inger Lise Lindvig 

Organisasjonssekretær 40% frikjøpt Caroline Ramsli-Løvlien 

Kasserer     Tamara Derbicheva 

Opplæring/arrangementsansvarlig Laila Nilsen 

Styremedlem/medlem SHS   Anita H. Fjelstad vara Malin Ritter  

Styremedlem/leder SHS   Kristin Nilsen vara Elisabeth Jomyr Nilsen 

Styremedlem/leder SKA   Carina H. Frey vara Elilabeth Viken  

Styremedlem/leder SKKO  Hanne Engebretsen vara Eva Nilsen 

Styremedlem/leder SST   Rune Sand vara Kai Roger Olsen 

Ungdomsrepresentant   Malin Ritter 

Pensjonistrepresentant   Eva Gullichsen vara Ole Harald Skolt 

Styremedlem fra privat barnehage Karin Hultgren vara Inger Lise Lindvig 

Styremedlem LHL sykehus  Anne Britt Markeng vara Camilla Dahlseng 

Hovedverneombud   Caroline Ramsli-Løvlien 

1. vara     Kai Roger Olsen 

2. vara     Inger Lise Tranum Holm 

 

VALGKOMITEEN: 
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Leder:     Rolf Vidar Maribo 

Medlem     Inger Lise Tranum Holm 

Medlem     Laila Nilsen 

Medlem     Erik Hajum 

Medlem     Rune Sand 

Medlem     Anne Berit Andersen 

     

 

REVISORER: 

Medlem     Anne Berit Andersen 

Medlem     Hanne Poulsen 

Vara     Mangler  

 

YRKESSEKSJONENE: 

 

Yrkesseksjon Helse & Sosial 

Leder     Kristin Nilsen 

Nestleder      Anita Hegerstøm Fjeldstad 

Medlem     Laila Nilsen 

Medlem     Elisabeth Jomyr Nilsen 

Medlem     Liv Berit Skjerve 

Medlem     Malin Ritter 

 

Yrkesseksjon Teknisk og Samferdsel 

     Leder     Rune Sand 

     Medlem     Tor- Ivar Mørkved 

     Medlem     Kai Roger Olsen 

     Medlem      Rolf Vidar Maribo  
 

Yrkesseksjon Kirke, Kultur og Oppvekst 

Leder     Hanne Engebretsen 

Nestleder     Eva Nilsen 

Medlem     Karin Hultgren 
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Medlem     Gunn Fjellstad 

 

Yrkesseksjon Kontor & Administrasjon 

Leder     Carina H Frey 

Medlem     Elilabeth Rustad 

Medlem     Kaj Werner Thommesen 

Medlem      Siw Kristin Hagen Henriksen 

      

Pensjonistutvalget 

Leder     Eva Gullichsen 

Medlem     Berit Skedsmo 

Medlem     Ole Skolt 

Medlem     Berit Allergodt 

Medlem     Elfrid Elstad 

Medlem     Kirsten Svedberg 

 

Valgkomite pensjonistutvalg: Anne Berit Andersen leder, Bjørg Skoveng og Tor Eigil    

Prøven 

 

Ungdomsutvalget 

Leder     Malin Ritter 

Medlem      

Medlem      

Medlem      

         

 

Klubbledere: 

 

Helse og Sosial:  

Orresvingen    Marita Skivik-Grov   

Vannvegen     Hamza Niazi Ali   

Maurstien     Laila Nilsen 

Gjestadtunet 2 S    Ruta Pipiriende 
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Gjestadtunet 2 N    Marlen M. Andresen 

Gjestad A demens   Grete Helene Bøhn 

Gjestad B demens   Salmina Tamana-Hamed 

Skogtun     Lill Mari Bendiksen Winbladh 

Gjestad avlastning   Iselin Nybakke 

BMB Ambulerende   Tonje Helene Nilsen 

PRO Jessheim Vest   Hanne Martine Andersen/Emil Solbrekken 

Toppen     Margot H. Breivik 

Hjemmebaserte tjenester Vest  Kari Mette Fridlund 

Hjemmetjeneste/dagsenter Øst  Thea Bergen 

MKR     Khairia Suyia (frem til juni 2025)  

Gystadmyr Blåveiskroken   Nina E. Gulstad 

Gystadmyr Blåbærlyngen   Celina Stendal 

Kanalveien (Myrveien 75)   Linda Berger 

Demens Kløfta    Celine Berg Tangen (frem til juni 2025) 

Østafor     Henriette Bigseth 

Lovisenberg    Anne Britt Markeng HTV 

Lovisenberg    Camilla Dahlseng  

Lovisenberg    Ann Turid Stene 

  

Samferdsel og teknisk: 

 

Vann og Avløp    Tor- Ivar Mørkved   

Vaktmester/fagarbeider   Tommi Niemi 

Renseanlegget    Rolf Vidar Maribo  

ØRAS     Tina Korell 

Bymiljø     Gurdev Singh 

Renhold     Laila Thorpe Rice 

Svømmehall    Line Vernvik 

ORB, brann    Snorre Fauske 
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Kirke, kultur og Oppvekst: 

 

Bakke skole/sfo    Inger Lise Tranum Holm/ Linda Anette Ødemark 

Hovin skole/sfo    Hege Sørensen 

Skogmo skole/sfo    Eva Nilsen 

Algarheim skole/sfo   Fredrik Ek   

Borgen skole/sfo    Mangler  

Gystamarka U    Trine Dyhring    

Jessheim skole og ress./sfo   Camilla Storaker Bruu  

Åreppen skole/sfo   Vibeke Løkken 

Nordby U.     Tonje Hofsrud 

Døli skole/sfo    Ruben Rubach 

Voksenopplæringen   Lene Ness   

Tiurkroken barnehage  Line Mikalsen,  

Jessheim barnehage   Kristine Raad,  

Bakke barnehage   Anne Mette Prøven  

Fladbyseter  Tove Helene Jacobsen  

Nordby barnehage  Therese Gabrielsen 

Skogmo barnehage (Balder Alle)  Daliborka Ivcovic 

Sørholtet barnehage   Anne Fossum 

      Døli barnehage    Hilde Grøvslien 

Bakkedalen FUS     Irene Huseby 

Borgen FUS    Karin Hultgren 

Læringsverkstedet Skogmo  Lill Larsen 

Læringsverkstedet Doremi  Carine Vermeli 

Læringsverkstedet Nordbymoen  Mangler 

Læringsverkstedet Ekornrud  Linn Susan Aas  

Norlandia bhg Mogreina   Jeanette Helgesen 

Norlandia Mamma Mia   Bettina Williams 

Norlandia bhg Nordbyhagen   Belinda Pedersen 

Norlandia Romsaas   Inger Lise Lindvig  

Hoppensprett Nordkisa   Marianne Evensen 
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Kontor og administrasjon:  

 

NAV      Anne Nordengen 

Helse og mestringstorget   Linn Susanne Spets (Liv Berit Skjerve vara) 

Barnevern                    Mangler 

Romerike Revisjon   Camilla Eide 

Kirkekontoret    Marit Sæther 

        

     

HOVEDTILLITSVALGTE: 

 

Hovedtillitsvalgt 100% frikjøp  Erik Hajum (frem til 31.3.25) 

Hovedtillitsvalgt 100% frikjøp   Carine Hedegaard Frey (Fra 1.4.25) 

Hovedtillitsvalgt 100% frikjøp  Alexandra Wiland 

2. MEDLEMSUTVIKLING 
  

Fagforbundet Ullensaker har hatt følgende medlemsøkning i perioden. 

Foreningen har pr. 05.01.2026, 2089 (1965) medlemmer. Av disse er 1391(1312) 

yrkesaktive medlemmer. De øvrige er pensjonistmedlemmer mm. Antall yrkesaktive 

medlemmer har økt med 79. Antall medlemmer har totalt økt med 124. (6,02 %) 

 

Medlemstallet fordeles seksjonsvis på følgende måte: (Tallene i parentes er fjorårets tall) 

Seksjon Kontor & Administrasjon  Totalt 272 (254) Yrkesaktive 153 (143) (7 % ) 

Seksjon Samferdsel & Teknisk  Totalt 334 (326/) Yrkesaktive 225 (212) (6 %) 

Seksjon Helse & Sosial   Totalt 870 (837) Yrkesaktive 575 (554) (3,8 %) 

Seksjon Kirke, Kultur & Oppvekst Totalt 615 (556) Yrkesaktive 440 (403) (9 %) 

 

Vervemålet ble nådd i perioden 
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3. ØKONOMI 
 

Fagforbundet Ullensakers økonomi er meget god og økonomikontrollen god. Det vises for 

øvrig til regnskapet for 2025. 

Kontingenten er fastsatt til 1.20 % av brutto lønn, maksimum kontingent for Fagforbundet 

var kr 681 pr måned. Premie til kollektive hjem, kr 95,- stønadskassa kr 28,- samt OUO 

kontingent kr 35,- pr måned kommer i tillegg.  

Fagforbundet Ullensaker fikk tilbakeført 0,3% av trekkgrunnlaget til drift av foreningen. 

Kontingent for pensjonister var kr 1600,- pr år.  

     

     

 4. STYRETS / FORENINGENS VIRKSOMHET 
 

Fagforbundet Ullensaker disponerer kontorplasser og møterom i første etg. på Rådhuset, 

østre fløy. Kontoret har vært bemannet med Fagforbundets Ullensakers hovedtillitsvalgte, 

Carina Hedegaard Frey/Erik Hajum og Alexandra Wiland hver dag og 

organisasjonssekretærene Inger Lise Lindvik og Caroline Ramsli-Løvlien 2 dager hver i uka, 

organisatorisk frikjøpt 40% av foreningen. Caroline har i tillegg hatt 60 % frikjøp som 

Hovedverneombud. 

 

4. Møtevirksomhet 
 

4.1 Årsmøte Fagforbundet Ullensaker  
Årsmøtet 2025 ble avholdt 27.01.2025 i Ullr 

 

4.2 Seksjonsmøter 
      Det har vært avholdt møter i perioden 

      Se egne årsberetninger.  
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4.3 Styremøter 
Det har vært avholdt 10 styremøter i perioden. 

Møtene har vært avholdt fysisk og på teams 

 

Viktige saker som har vært behandlet i styret. 

 

• Tariffoppgjøret 2025 

• Streikeberedskap 

• Økonomi og regnskap 

• Årsmøte 2025, planlegging, gjennomføring 

• Lokale forhandlinger 

• Egen organisasjon 

• Tillitsvalgtopplæring  

• Arrangementer for medlemmene 

• Planlegging og gjennomføring av kurs og seminarer 

• Verving 

 

4. 4 Arbeidsutvalg/forhandlingsutvalg 
Utvalgene har hatt møter etter behov. 

      Saker som er behandlet: 

• Forhandlinger og drøftinger 

• Tilsettinger   

• Forberedelse til seminarer 

• Forberede styremøter 

• Lokale forhandlinger i Kapittel 3 og 5 

 

4.5 Medlemsmøter/seksjonsmøter 
   Det har blitt avholdt tillitsvalgts møter etter behov. 

    

    Seksjon Helse og Sosial: Leder for seksjonen er Kristin Nilsen. 

    Seksjonsstyret er fulltallig. Se egen beretning         
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    Seksjon Kirke, Kultur og Oppvekst: Leder for seksjonen er Hanne Engebretsen.      

    Seksjonsstyret er fulltallig. Se egen beretning 

     

    Seksjon Kontor og Administrasjon: Leder for seksjonen er Carina H Frey.  

.   Seksjonsstyret er nesten fulltallig. Se egen beretning  

           

          Seksjon Teknisk og Samferdsel: Leder av seksjonen er Rune Sand. Seksjonsstyret er  

           fulltallig. Se egen beretning 

 

5. INTERNE FORENINGSSAKER I PERIODEN 

 

5.1 Seminarer  
• Felles styreseminar for foreningene på Øvre 25. og 26 april 2025 

 

• Fagforbundet Ullensaker arrangerte seminar/kurs for styret og tillitsvalgte i Moss 9.-11. 

oktober. Saker: Arbeidsmiljøloven, tariff, turnus, tillitsvalgtes rettigheter og plikter og 

arbeiderbevegelsens historie/ideologi. Studietur med omvisning på Moss by- og 

industrimuseum, og Østfoldmuseene – Verket 20. Det deltok ca 50 tillitsvalgte på 

seminaret/kurset 

 

• Planleggingsseminar på Herredshuset 15.01.25 

 

 

5.2 Kursvirksomhet 
 

Grunnopplæring 

Trinn 3: Fagforbundet Ullensaker arrangerte   Trinn 3 kurs for tillitsvalgte på Øvre 

Romerike. Kursene ble gjennomført 29.-30. april og 13.-14.november. 

 



   

 

 12 

6. VIRKSOMHETEN I FORENINGENS UTVALG / 
GRUPPER 

 

6.1 Pensjonistutvalget 
Utvalget har hatt følgende sammensetning: Eva Gullichsen leder, Ole Skolt nestleder, 

Kirsten Svedberg, Berit Allergodt, og Berit Skedsmo. 

Eva Gullichsen har vært utvalgets representant i Fagforeningsstyret,  

Utvalget inviterte medlemmene til middag og konsert i desember med god deltakelse  

 

6.2 Ungdomsutvalget 
Utvalget er fortsatt i en oppstartfase. Malin Ritter har vært leder i perioden. 

 

6.3 Arrangementer 
Det har i perioden vært gjennomført 2 arrangementer.  

• Tur på Oslofjorden med reker og drikke til. Gjennomført i mai med god oppslutning 

• Kiel tur for medlemmene, gjennomført i 28 november- 30. november med ca 100 

deltakere 

• Flere arrangementer i regi av Seksjonene 

 

 

7.  DELTAKELSE I UTVALG OG ARBEIDSGRUPPER 
 

7.1 Hovedarbeidsmiljøutvalget, Ullensaker Kommune (HAMU)  
 

Erik Hajum (1.1.25-31.3.25), Carina H. Frey (1.4.25-31.12.25) Caroline Ramsli-Løvlien 

HVO og Alexandra Wiland har sittet som representanter i Hovedarbeidsmiljøutvalget. 

Viktige saker som er behandlet i denne perioden har bl.a. vært sykefravær oppfølging, 

nærværsjobbing nedbemanning/omstillingsprosjektet, helsedagen og virksomhetsplaner – 

herunder opplæringsplaner. 10 faktor undersøkelsen. 
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7.2 Administrasjonsutvalget, Ullensaker kommune 
 

Erik Hajum (1.1.25-31.3.25), Carina H. Frey (1.4.25-31.12.25) og Alexandra Wiland har 

vært arbeidstakerorganisasjonenes representanter i utvalget sammen med Martha 

Gabrielsen fra Utdanningsforbundet. 

Av saker Administrasjonsutvalget har behandlet kan nevnes: 

• Budsjett 2025 

• Organisasjonsplaner/organisasjonsutvikling/lederutvikling 

• Nedbemanning/omstillingsprosjektet 

• Sykefraværsoppfølging  

• Kvalitetssystem 

 

7.3 HMS utvalg 
Alexandra Wiland har vært foreningens representant i utvalget 

 

7.4 Tilsettingsutvalget 
Erik Hajum (1.1.25-31.3.25), Carina H. Frey (1.4.25-31.12.25) har vært foreningens 

representant i tilsettingsutvalget.  

 

7.5 Omstillingsutvalget 
Erik Hajum (1.1.25-31.3.25), Carina H. Frey (1.4.25-31.12.25) har vært foreningens 

representant i styringsgruppa. 

 

7.6 Eldrerådet 
Eva Gullichsen og Anne Berit Andersen har vært foreningens representanter i rådet. 

 

7.7 Turnusutvalget 
Erik Hajum (1.1.25-31.3.25), Carina H. Frey (1.4.25-31.12.25) er foreningens representant 

i utvalget 
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7.8 Deltagelse på intervjuer 
Mange tillitsvalgte deltar jevnlig på intervjuer. 

 

8. REPRESENTASJON FAGFORBUNDET AKERSHUS 
 

8.1 Representantskapet 
Fagforbundet Ullensaker har hatt følgende representanter til Representantskapet, 

Fagforbundet Akershus.  

Erik Hajum (1.1.25-31.3.25), Carina H. Frey (1.4.25-31.12.25) Rune Sand, Rolf Vidar 

Maribo, og Alexandra Wiland. Vara i rekke: Elilabeth Rustad, Merete Bjune Granli og Liv 

Berit Skjerve 

 

8.2 Fagforbundet Akershus 
Carina Frey var leder i Yrkesseksjon Kontor og Administrasjon, 100% frikjøpt frem til 

31.3.25 

Inger Lise Lindvig er styremedlem i Yrkesseksjon Kirke, Kultur og Oppvekst 

Eva Gullichsen er styremedlem i pensjonist- og uføreutvalget 

 

9. REPRESENTASJON 
 

9.1 1 mai 2025 
Fagforbundet Ullensaker oppfordret sine medlemmer til å delta i 1 mai arrangementer. 

 

9.2 LOs sommerpatrulje 
Fagforbundet Ullensaker hadde ingen deltakere på LO´s sommerpatrulje i 2025 
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9.3 Styret LO øvre 
Fagforbundet Ullensaker er representert ved Carina H. Frey 

 

9.4 Leder/ HTV gruppe Øvre Romerike 
Erik Hajum (1.1.25-31.3.25), Carina H. Frey (1.4.25-31.12.25) og Alexandra Wiland har 

deltatt i gruppa 

 

9.5 Fagforbundets 6. ordinære Landsmøte 2025 
Carina H. Frey var representant til Landsmøtet for Fagforbundet Akershus 27.10.- 

31.10.25 

 

9.6. Landskonferansen 2025 
Inger Lise Lindvig og Carina H. Frey var representanter til Landskonferansen 2025 for 

henholdsvis Kirke Kultur og Oppvekst, og Kontor og administrasjon. 

 

10. BEVILGNINGER/ERKJENTLIGHETSGAVER 
Foreningens styre har bevilget støtte til følgende organisasjoner/arrangementer: 

 

Fotball for Gaza     kr. 25.000,- 

Leger uten grenser  kr. 25.000,- 

Kirkens Bymisjon   kr. 25.000,- 

Norsk Folkehjelp   kr. 25.000,- 

  

    

 

Jessheim. 05.01.2026 

Carina H. Frey 

Leder                                                                            

 


