3721l FAGFORBUNDET

ARSMOTE
FAGFORBUNDET VENNESLA

Fysisk arsmote i 2022 er avlyst.
Papirer sendes pa mail til alle
mediemmer.

Innhold:

Arsrapport fra fagforeningen
Budsjett og regnskap
Revisjonsrapport

Innkomne forslag

Valg

Minnemarkering, jubilanter

Kommentarer og innspill i forhold til forslag og valg sendes til:
e fagforbundet@vennesla.kommune.no
e solveig.nordvold@vennesla.kommune.no
e randi.sofie.hagen@vennesla.kommune.no

Kommentarene ma vere innsendt innen 31. januar 2022

Nar det gjelder Handlingsplan for 2022, skal det nye styret jobbe
med folgende overskrifter:

Heltid, likelenn og kampen mot okt ulikhet
Offentlige tjenester med egne ansatte
Organisasjonsbygging og tariffmakt
Fag-yrkes og kompetanseutvikling

Klima og miljo




FAGFORBUNDET VENNESLA ARSRAPPORT 2021

| &rsmgteperioden har fagforeningen hatt fglgende sammensetning.

Fagforeningsstyfet. ' Navn Frikiep
Leder Solveig Nordvold Nei
Nestleder Randi Sofie Hagen Nei
Oppleeringsansvarlig Kristin Kollen Nei
Sekretaar Wenche Hadland Nei
Kasserer Wenche Hadland Nei
Styremedlem Anne Grethe Tgrstad Nei
Yrkesseks;orfsleder Kerstin Markwart Nei
Helse og sosial
Yrkesseksjonsleder .
Kirke, Kultur og Oppvekst Lena Molde Nei
YrkesselfSJonsIeder Samferdsel Jannicke Usterud Nei
og Teknisk
Yrkesseksjonsleder . . ,
Kontor og Administrasjon Hilde H.Langeid Nei
Ungdomstillitsvalgt Ane Mosefdjord Nei
Pensjonisttillitsvalgt Inger Lise Haugland Nei
Vararepresentanter:

Vararepresentant Helse og Sosial
Vararepresentant Kirke, Kultur og Oppvekst
Vararepresentant Samferdsel og Teknisk
Vararepresentant Kontor og Administrasjon
Vara ungdomstillitsvalgt:

Vara pensjonisttillitsvalgt:

Valgkomité:
Valgkomiteen | henhold til vedtektene har bestatt av:

Karin Eivindson

Anita Mjavatn
Wenche Hadland
Kristin Kollen

Lene Mjaland
Magnhild Godtfredsen

Anne Grete Isaksen, Marit Castle, Lene Mjaland og Anne Grethe Tgrstad.

Revisorer:

Til 3 revidere fagforeningens regnskap, har det vaert:
Beate Fjellestad

Marit Castle

Vara: Birgit Amli
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FAGFORBUNDET VENNESLA ARSRAPPORT 2021

Representanter til Representantskap / Fylkesmgte.
Solveig Nordvold, Randi Sofie Hagen, Kristin Kollen
Vara: Lena Molde, Kerstin Markwart og Jannicke Usterud

Kontorforhold: ,
Fagforbundet Vennesla har tilgang pa kontorer i tredje etasje pd Herredshuset i Vennesia.
Har ogsa hjemmekontor Igsning.

Pkonomi: .
Fagforbundet Venneslia har en solid gkonomi. Avdelingen eier to hytter pa Langenes i Spgne . Verdien av disse
er ikke inntatt i regnskapet som eiendeler.

B N P T TT0L0L 2021 | 81422021 .
Bankinnskudd 417 113 501 650
Overskudd 84 537

Andre eiendeler:

Hyttene pd Langenes: En hytte bygd i ar 2000 og en hytte bygd i 2013.
Begge hyttene har strgm, vann, eget renseaniegg og bilvei.

Medlemsutvikling

Medlemsutvikling 01.01. 2021 31.12. 2021
Antall medlemmer totalt 880 870

Antall yrkesaktive medlemmer 558 528

Antall unge medlemmer. 110 98

Under 30 ar.

Vi driver et godt og systematisk vervearbeid.
Det er utarbeidet gode rutiner pa oppfglging av nytilsatte, og av nyinnmeldte medlemmer.
Her gjgr de tillitsvalgte en stralende jobb.

VAr Face Book gruppe har na 423 medlemmer. Denne brukes til 4 informere om aktiviteten i foreningen, som et
supplement til plakater, mail og sms.

Vi har ogsa hjemmeside.
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FAGFORBUNDET VENNESLA ARSRAPPORT 2021

Medlemmer og tillitsvalgte fordelt pa tariffomrader:
Fagforeningen har per 31.12.2021 mediemmer og tillitsvalgte etter hovedavtalene innenfor fglgende
tariffomrader:

" Tarifomade

| 'medlemme

Sblveig Noird{/bld T
KS 561 29 Randi Sofie Hagen

Kristin Aanensen
PBL 24 3 Maria Erlendsdottir
Anita Flatestgl

KA 2
FUS AS (Trygge barnehager) 11 1 Anne Grethe Tgrstad
Andre arbeidsgivere 17

Medlemsmagter:

Det ble ikke avholdt medlemsmeter pd véren i 2021

Valg av HTV i Vennesla kommune foregikk ogsa i &r digitalt.
Resultatet ble gjort kjent pa medlemsmgte 8. november. Dette mgtet ble avholdt i Nye Husmorhuset.

Styremgter:

Det er avholdt 11 styremgter. (Ett av dem pa Teams.)

Styret har behandlet 90 saker.
Tillitsvalgtsamlinger:

Det er avholdt to tillitsvalgtsamlinger for tillitsvalgte pa alle tariffomrader, vdren og hdsten 2021.
Det er avholdt to tillitsvalgtsamlinger innen Helse og omsorg, var og hest.

Temaene har vaert: Medbestemmelse etter Hovedavtalene, Tariffavtalene, Medlemsportalen,
Konfliktberedskap, Tariffoppgjgrene, Arsplan, Turnus, Verving, Coronapandemien mm.

Kiubbmgter:
Alle klubbmgter ble avlyst dette &ret. Men pd renholdernes dag 6. des. opprettet renholderne klubb.

Sosiale aktiviteter:

Det har veert lite sosial aktivitet dette &ret pa grunn av pandemien.

Adventskalenderen var en positiv aktivitet. Alle mediemmene var med i trekning av gevinst hver dag i
desember. Vinnerne ble kontaktet pr. sms. Og alt ble publisert pa FB

Seksjonene har ogsa hatt koselig aktivitet p& FB.

Koordineringsledd.

e Vest-Agder museet. Solveig Nordvold.
e Koordineringsledd for Kristiansandsregionen, Solveig Nordvold og Rand Sofie Hagen
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FAGFORBUNDET VENNESLA ARSRAPPORT 2021

Ungdomsutvalget:

Utvalgets sammensetning: Ane Moseidjord og Lene Mjaland

Leder har deltatt p& samarbeidsmgte med seksjonslederne.
Planlagt mgtevirksomhet og samlinger pa regionsniva ble avlyst.

Pensjonistutvalget:

Utvalgets sammensetning:
Inger Lise Haugland, Magnhild Godtfredsen og May Inger Moseidjord

Det ble ingen aktivitet pa varen i 8r heller p& grunn av pandemien. Styret har hatt noen telefonmgter.
Leder har veert pa pensjonistsamling pa Region Agder pé Dyreparken hotell 25. - 27, august

31. august var det styremgte med planlegging av julemgte.

1. november nytt styremgte hos Randi Sofie i forhold til plakater og invitasjoner til pensjoniostene.
Julemgtet ble avholdt 25. november i Frikirkens lokaler. Ca 50 personer deltok.

Yrkesseksjon Helse og Omsorg

Styrets sammensetning:

Leder: Kerstin Markwart

Nestleder: Karin Eivindson

Styremedlem: Lene Mjéland, Anita Hgigilt

Det er avholdt ett styremgte i var og ellers jevn kontakt i egen gruppe p& Messenger.

Seksjonsleder har deltatt pa to medlemsmgter i hjemmetjenesten og pa Venneslaheimen. To andre
planlagte mgter ble avlyst pga Coronarestriksjoner.

Leder har deltatt pa to mgter i nettverk for sykepleiere, i region Agder.
Det har vaert mye uformell kontakt med medlemmer og plass tillitsvalgte. Vi har delt ut mange
duppeditter.

Leder har deltatt pa fire seksjonsledersamlinger i regionen.

Leder har deltatt pd Arendalsuka.

Seksjonen delte ut verveartikler i fagforbundsuka, uke 46, til alle enheter innen helse.

Yrkesseksjon Kirke Kultur og Oppvekst

Seksjonsstyrets sammensetning:

Leder: Lena Molde

Nestledet: Anita Mjévain

Styremedlemmer: Kjersti Lill Henriksen, Annbjerg Seljevoll, Anne-Grethe Langdal.

Det er avholdt tre styremoter. Sakene har vart planlegging av aktiviteter i seksjonen og diskusjoner
rundt ulike yrkespolitiske spersmal.

Pga korona restriksjoner har det veert vanskelig & gjennomfare handlingsplanen som planlagt.

Det er blitt delt ut duppeditter som tillitsvalgte kunne dele ut pa arbeidsplassen sin.

Kreativ kveld ble arrangert 24.november. Vi lagde derkranser til jul med 10 medlemmer og vi hadde en
loddtrekning for de frammatte.

Leder har deltatt pa yrkesseksjonsleder samling i regionen, tariffkonferanse i regionen og
representantskap i regionen.
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FAGFORBUNDET VENNESLA ARSRAPPORT 2021

Yrkesseksjon Kontor og Administrasjon

Leder: Hilde H. Langeid

Nestleder: Kristin Kollen,
Styremedlem: Hilde Grundetjern

e Det eravholdt to styremgter, var og hgst.

e | handlingsplanen har fokus veert & fa ut informasjon til medlemmer. Det er informert om kurs og
seminarer innenfor det relevante fagomradet. Nyhetsbrev fra regionen sendes ut. Ukentlig.

o  Paskekonkurranse pa facebook for medlemmene.

e  Sommerkonkurranse pa facebook for medlemmene

e Felles medlemsmgte med seksjonene i november, tema info om fordeler gjennom LO favgr

e Vi har hatt advents-konkurranse blant "aktive" ansatte pa mail med flotte premier.

Yrkesseksjon Samferdsel og Teknisk

Styrets sammensetning:

Leder:Jannicke Usterud

Nestleder:Wenche Hadland

Styremedlemmer: Hilde Almedal,Karin Marie Aas og Liv Grethe Waage

e Det eravholdt 5 styremgter.

e Renholdsklubben er nd offisielt blitt registret med eget styre.

e  Danmarksturen for renholderne ble ikke gjennomfgrt som planlagt. Det ble sgkt om midler i Regionen,
men litt uklare beskjeder gjorde at vi valgte a utsette turen til 2022.

e Det er kommet kurstilbud i regi av regionen til bygg forvaltere og renholdere.

e  Enjulegiuz via e-post ble avholdt, vinnerne fikk en premie hver.

Hyttestyret:

Hyttestyret har hatt fglgende sammensetning:

Leder: Jannicke Usterud

Nestleder og kasserer: Monika Quarstein

Medlemmer: Kristin Kollen, Andreas Borchardt, Andreas Voreland og Kjell Terje Haegeland, Karl-Einar Olsen og

Hilde Langeid

e  Hyttestyret har hatt 4 styremgter i tillegg til trekningen pa hyttene.

o Utleiedggn Maga: 152 (105d@gn — 2020, 124dggn —2019)

e  Utleiedggn Terna: 144 (86d — 2020, 119d - 2019)

Tallene viser en veldig gkning av utleia fra i fjor. Dette er mye pga oppussingen av Maga, da var begge stengt en
periode og Terna ble brukt til lager. Sammenlignet med 2019 har utleia pa Maga gkt med 22% og Terna 21%.

e Detergjennomfgrt 2 dugnader. Hyttestyret har sett dette som en ngdvendighet nar det leies ut s&
mye. Det vil bli 2 dugnader i 2022 ogsa, en pa varen og en pa hgsten.

o  Uforutsette vedlikeholdsutgifter har gitt ett merforbruk pa 23 000. Stgrre utlegg i &r har veert
hagemgbler til hyttene, eiendomsskatten som har steget, reparasjon av ovnen pa Terna, reparasjon av
parabol pd Maga , fikset stikkontakter pa Maga , felling av traer foran Mé&ga (halvpart av kostanden ble
delt mellom nabohytta og oss) og veiavgift.

e Det er blitt opprettet en bookingskalender pa hver av hyttene. Sa na kan man selv sjekke om det er
ledig.Denne ligger pa hjemmesiden til Fagforbundet Vennesla:

https://www.fagforbundet.no/fagforeninger/agder/avd133/hytteutleie/

e Det er opprettet et velfungerende vel i Vragevigheia med egen nettside:

/ragavigneaiaval.wordprass.com/
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FAGFORBUNDET VENNESLA ARSRAPPORT 2021

Aktuelle saker/ Handlingsplan og Aktivitetsplan:

Handlingsplanen for 2021 er fulgt opp | den grad det har veert mulig uten fysiske mgter.

o Heltid, likelgnn og kampen mot gkt ulikhet.

Klima og miljg

Representasjon

Valgkamp og alliansebygging.
Offentlige tjenester i egenregi.
Organisasjonshygging og tariffmakt.
Fag-yrkes og kompetanseutvikling.

e Regionstyret: Solveig Nordvold

Vennesla kommune:

Administrasjonsutvalget: Solveig Nordvold

]
e Arbeidsmiljputvalget: Solveig Nordvold
e Akan utvalget: Randi Sofie Hagen.
e Heltidsgruppe Helse: Solveig Nordvold.
e Heltidsgruppe oppvekst: Randi Sofie Hagen
e Ansettelsesutvalg: Solveig Nordvold og Randji Sofie Hagen,
o Enhetsledermgter: Solveig Nordvold og Randi Sofie Hagen
o Skoleledermater og styrertreff: Randi Sofie Hagen.
e Seksjonsmgter for helse og omsorg: Solveig Nordvold.
e Omorganisering Vennesla kommune: Solveig Nordvold og Randi Sofie Hagen
o Omstrukturering av skole og barnehage i nedre Vennesla: Randi Sofie Hagen og Solveig Nordvold
Oppleering
Antall TV Dato Registrert | AOF
gjennomfart gjennomfgrt
Fase 1 6
Fase 2 4
Fase 3
Temakurs i turnusplanlegging.
Temakurs i forhandling:
Temakurs Fane 2: 2

Temakurs kasserer:

| Kurs for private barnehager:
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FAGFORBUNDET VENNESLA ARSRAPPORT 2021

Vennesla 31. Januar 2022

Sautea Nordodd

Fagforeningsleder

/ . , ~ / | ’
/ %fﬁdc 50',{“((’ ﬁtdgfﬁb Xz UKOW

Nestleder Oppleeringsansvarlig

Kasserer/sekretaer Yrkesseksjonsleder
Kirke Kultur og Oppvekst

/ ot ‘/@/{[Wﬁ# ]r/ Udn /7/ onore ju i al(/é

UL

Yrkesseksjonsleder’ Yrkesseksjonsleder
Helse og Sosial Kontor og Administrasjon

Jand

Yrkesseksjonsleder
Samferdsel og Teknisk

Pensjonisttillitsvalgt

/

Ungdomstillitsvalgt Styremedlem
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FAGFORBUNDET VENNESLA
2021

RESULTATREGNSKAP

Medlemskontingent 600 000 616 213,42 -
Ref.lgnn Fylkeskommunen 70 000 44 371,00 -
Gjensidige ulykkesforsikring 330 000 330 000 355 757,00 384 797,00
Pensjonister - tilskudd sentralt 10 000 10 000 17 650,00 9 561,81
Honnorarer styrer 246 000 - 247 000,00
Arbeidsgiveravgift 35 000 - 34 827,00
Tilskudd hyttestyret. 30 000 - 70 000,00
Medlemspleie 80 000 - 48 309,91
Tillitsvalgtoppleering 20 000 - 25 655,30
Disponeres av Styret 50 000 - 21173,29
Kontor,gebyr,porto,renter 6 000 7 000 67,83 2 394,70
Arsmateutgifter 2020 15 000 - 13 224,00
Kontingent andre org. 25000 - 23 961,60
Tilskudd opplaering Regionen 43 000 - 43 200,00
Fellesopplearing tillitsvalgte 70 000 - -
Avsettes Landsmatet 2021 5 000 - -
Yrkesseksjon helse sosial 10 000 - - 3052,00
Yrkesseksjon samferdsel teknisk 10 006 - 7 658,10
Yrkesseksjon kontor adm. 10 000 - 5 175,50
Yrkesseksjon kirke kultur oppv. 10 000 - 9 532,50
Ungdomsutvalget 10 000 - -
Fra kapital 1&n hyttene 18 011 18 011 - -
SUM “q03a011]  103a011] 1034059251 84952271
AR o KAPITAL i

Bankkonti 01.01.2021 417 113,71 .
Bankkonti 31.12.2021 : 501 650,25
SUM 1451 172,96 1451 172,96

0,00



FAGFORBUNDET VENNESLA

2022

FORSLAG BUDSJETT

UDSJE

Medlemskontingent 600 000

Ref. lghn Fylkeskommunen 70 000

Gjensidige ulykkesforsikrig 366 000 366 000
Penjonisttilskudd fagforbundet 10 000 10 000
Honnorarer Styret 263 000
Arbeidsgiveravgift 36 000
Tilskudd hyttestyret. 30 000
Medlemspleie 80 000
Tillitsvalgt oppleering 20 000
Disponeres av Styret 35 000
kontor,gebyr,porto,renter 6 000 4 000
Arsmateutgifter 2021 15 000
Kontingent andre org. 25 000
Tilskudd oppleering Regionen 43 000
Fellesopplaering tillitsvalgte. 70 000
Avsettes Landsmgte 2021 5000
YHS 10 000
YST 10 000
YKA 10 000
YKKO 10 000
Ungdomsutvalget 10 000
SuM . 1082000|




Gield 01.01.2021 18 011,00
Avdrag 04.01.2021 18 011,00
Gjeld 31.01.2021 0,00




HYTTESTYRET
2021

| RESULTATREGNSP

Kontingent fra hovedstyret| 30 000 30 000,00
Leieinntekter 2 hytter 75 000 74 500,00
Tilskudd fra hovedstyret
Oppvarming 25 000 26 025,37
Renseanlegg 8 500 10 745,25
Bankomkostninger 200 170,00
v 9 000 8 815,00
Renovasjon 3 500 3 364,00
Bat 3000 -
Inventar 14 800 16 053,00
Diverse/vedlikehold 10 125 24 464,36
Forsikringer 24 000 24 849,00
Eiendomsskatt 5 500 12 618,00
Velavgift 500 3 000,00
Bilgodtgjgrelse 500
Purregebyr -
Egne midler
Feiegebyr 35 469,00
SUM

KAPITAL
Bankkonti 31.12.2020| 70682
Bankkonti 31.12.2021
SUM




HYTTESTYRET
2022

Kontingent fra hovedstyret] 30 000 -
Leieinntekter 2 hytter 75 000 -
Tilskudd fra hovedstyret 25 000

Strgm 25 000 -
Renseanlegg 12 000
Bankomkostninger 200 -
TV 9 000

Renovasjon 3 500

Bat 3 000

Inventar 13 000
Diverse/vedlikehold 22 830 -
Forsikringer 26 000

Eiendomsskatt 13 000

Velavgift 1500

Bilgodtgjgrelse 500

Purregebyr -

Egne midler

Feiegebyr 470

SUM




OPPUSSING MAGA
2021
TREP =

i

kudd fra hovedstyret] 40 000 41 007,76
Bankkonti/beholding 12 199
Soverom - -
Kjgkken 500 50 917,00
Maling -
Bad -
Stue -
Omkostnnger 20 16,00
Dugnad -
Reiseregning 2 000 227340
Eletriker 49 679

SUM

KAPITAL
Bankkonti 31.12.2020
Bankkonti 31.12.2021
SUM 53 206,40(53 206,40
‘ 0,00




| FAGFORBUNDET

Revisjonsberetning

Til arsmote i: Fagforbundet Vennesla

Revisjonsberetning for Fagforbundet Vennesla —
hyttestyret 2021

Undertegnede revisorer har revidert hyttestyrets s
regnskap for 2021 i samsvar med fagforeningens
vedtekter og gitte retningslinjer.

Revisjonen har foregatt kontinuerlig og det foreligger godkjente bilag. Utbetalinger
har bakgrunn i fullmakter og vedtak.

*Det er pasett at de verdier som er oppfert i balanse virkelig er til stede, og at renter
og utbytte er inntektsfort i den grad de har gitt avkastning.

Det er god orden i hyttestyrets bilag og regnskaper.

Regnskapet for 2021 viser merforbruk/underskudd pa kr 26.072,98

som reduserer hyttestyrets samlede kapital il kr 44.609,68

Revisorene mener at det framlagte regnskap er tilstrekkelig spesifisert til at det
sammen med styrets beretning gir riktig uttrykk for hyttestyrets gkonomiske aktiviteter
i 2021, og den gkonomiske stilling pr. 31.12.2021.

*Revisorene kjenner ikke til at hyttestyret har andre aktiva eller forpliktelser enn de
som framgar av balansen.

Revisors merknader for 2021:

*Det er ikke mottatt noen balanseoppstilling (oversikt over eiendeler og gjeld), og
dette er derfor ikke vurdert av revisor.

Hyttestyret har eget regnskap for Oppussing Méaga 2021 med tilskudd fra
Fagforbundet Vennesla pa kr 41.007,76 for 2021.

Revisorene innstiller at det framlagte regnskap for 2021 godkjennes.

Dato: 06/01-2022

Revisot Revisor

Leererveiledning med regnskapsoppgaver - Kassererkurs, februar 2014



FAGFORBUNDET

Revisjonsberetning

Til arsmgte i: Fagforbundet Vennesla
Revisjonsberetning for Fagforbundet Vennesla 2021
Undertegnede revisorer har revidert

fagforeningens regnskap for 2021 i samsvar med
fagforeningens vedtekter og gitte retningslinjer.

Revisjonen har foregatt kontinuerlig og det foreligger godkjente bilag. Utbetalinger
har bakgrunn i fullmakter og vedtak.

“Det er pasett at de verdier som er oppfart i balanse virkelig er til stede, og at renter
og utbytte er inntektsfgrt i den grad de har gitt avkastning.

Det er god orden i fagforeningens bilag og regnskaper.

Regnskapet for 2021 viser overskudd pa (diff. IB-UB konto) kr 84.536,54

som gker fagforeningens samlede kapital til kr 501.650,25

Revisorene mener at det framlagte regnskap er tilstrekkelig spesifisert til at det
sammen med styrets beretning gir riktig uttrykk for fagforeningens gkonomiske
aktiviteter i 2021, og den gkonomiske stilling pr. 31.12.2021.

*Revisorene kjenner ikke til at fagforeningen har andre aktiva eller forpliktelser enn
de som framgar av balansen.

Revisors merknader for 2021:
*Det er ikke mottatt noen balanseoppstilling (oversikt over eiendeler og gjeld), og
dette er derfor ikke vurdert av revisor.

Revisorene innstiller at det framlagte regnskap for 2021 godkjennes.

Dato: 06/01-2022 /

Revisof Revisor

Leererveiledning med regnskapsoppgaver - Kassererkurs, februar 2014



| FAGFORBUNDET

Revisjonsberetning

Til arsmate i: Fagforbundet Vennesla

Revisjonsberetning for Fagforbundet Vennesla -
hyttestyret vedr. oppussing Maga 2021

Undertegnede revisorer har revidert hyttestyrets
regnskap for 2021 i samsvar med fagforeningens
vedtekter og gitte retningslinjer.

Revisjonen har foregatt kontinuerlig og det foreligger godkjente bilag. Utbetalinger
har bakgrunn i fullmakter og vedtak.

*Det er pasett at de verdier som er oppfert i balanse virkelig er til stede, og at renter
og utbytte er inntektsfert i den grad de har gitt avkastning.

Det er god orden i hyttestyrets bilag og regnskaper.

Regnskapet for 2021 viser overskudd pa kr 41.007,76

som gker hyttestyrets samlede kapital il kr 53.206,40

Revisorene mener at det framlagte regnskap er-tilstrekkelig spesifisert til at det
sammen med styrets beretning gir riktig uttrykk for hyttestyrets skonomiske aktiviteter
i 2021, og den gkonomiske stilling pr. 31.12.2021.

*Revisorene kjenner ikke til at hyttestyret har andre aktiva eller forpliktelser enn de
som framgar av balansen.

Revisors merknader for 2021:
*Det er ikke mottatt noen balanseoppstilling (oversikt over eiendeler og gjeld), og
dette er derfor ikke vurdert av revisor.

Revisorene innstiller at det framlagte regnskap for 2021 godkjennes.

Dato: 06/01-2022

Revisor Revisor

Lererveiledning med regnskapsoppgaver - Kassererkurs, februar 2014



FAGFORBUNDET VENNESLA

Arsmgte 31. januar 2022

1. Sak til arsmotet.

Styret planlegger & ha fellesopplaering sammen med alle tillitsvalgte pa tur med
to overnattinger, hosten 2022.
(Jamf. retningslinjene for Fagforbundet Vennesla.)

Det er avsatt noe midler til dette i budsjettet. Vi ber arsmotet om at det i tillegg
kan brukes inntil 200 000 kr av oppsparte midler.

Dette er en mate & anerkjenne medlemmer som er villige til & ta pa seg verv i
fagforeningen, og a vaere tillitsvalgt pa arbeidsplassen.

2. Sak til arsmotet.

Styret har i lengre tid undersgkt honorarene til fagforeningsledere. Vi har
sammenlignet fagforeninger med tilnsermet lik starrelse som Fagforbundet Vennesla,
og det viser seg at vi ligger veldig lavt i hvordan vi honorerer fagforeningslederen.

Styret ber arsmotet om at honoraret til fagforeningsleder okes fra 23 000 kr til
40 000kr pr. ar.

3. Sak til arsmotet.

Hyttestyret gnsker a fremme sak til arsmatet i Fagforbundet Vennesla om ekstra
tilskudd pa kr. 25 000,- for 2022.

Bakgrunnen for sgknaden er gkte utgifter p& hyttene pa Langenes. De kreves stadig
oppgraderinger pa bade Maka og Terna. Hyttene er mye utleid, noe som farer il
slitasje pa inventar og utstyr.

Viser ogsa til arsberetning for hyttestyret som viser til uforutsette vedlikeholdsutgifter
i 2021. Det har ogsé veert gkte driftsutgifter i 2021 i form av gkt eiendomsskatt og
gkte stramutgifter.

Styret anbefaler arsmotet a bevilge hyttestyret ekstra tilskudd pa 25 000 kr.

Fagforbundet Vennesla Telefon: 38 1372 93/ 82 Organisasjonsnummer: 979 327 447
Postboks 25, 4701 Vennesla Mobil: 98 29 97 00 / 47 04 21 92 Bankgiro:  3100.64.02936

e-post: fagforbundet@vennesla.kommune.no




VALGKOMITEENS INNSTILLING 2022

o Leder:Solveig Nordvold.

+  Nestleder: 24r RandiSofie Hagen

o Kasserer: Wenche Hadland,

»  Sekretar: 2 &r Wenche Hadland,

. Opplaeringsansvarlig: Kristin Kollen,
o Styremedlem:Anne Grethe Tgrstad,

Ungdom:
o Leder: Ane Moseidjord,
»  Personligvara: Lene Mjéland,

Pensjonist:
. Leder: IngerLise Haugland,
» Personligvara: Magnhild Godtfredsen,
. Styremedlem: May Inger Moseidjord

Yrkesseksjon Samferdsel og teknisk:

o Leder:Jannicke Usterud,

o Personligvara: Hilde Almedal

s Styremedlem: Wenche Hadland
s Styremedlem: LivGrete Waage,
o Styremedlem: KariMarie Aas,

Yrkesseksjon Helse og Sosial

s leder: Kerstin Markwart,

e Personligvara: Karin Eivindson,
» Styremedlem:Lene Mjaland,

s Styremedlem: Anita Heigilt,

o Styremedlem: Hilde Kvalheim

Yrkesseksjon Kirke, Kultur og Oppvekst

o Leder:LenaMolde,

s> Personligvara: Anita Mjavatn,

o Styremedlem:KjerstiLill Henriksen,
o Styremedlem:Anne Grethe Tgrstad,
»  Styremedlem: Annbjgrg Seljevoll,

Yrkesseksjon Kontor og Administrasjon

» Leder: Hilde H. Langeid,

e Personligvara: Kristin Kollen,

»  Styremedlem: Hilde Grundetjern,
»  Styremedlem: Anne Grete Isaksen

Gjenvalg2ar
Gjenstar 1 ar
Gjenvalg2 ar
Gjanstarlal
Gjenstar 1 ar

Gjenvalg 2 ar

Gjenvalg2ar
Gjenstar L as

Gjenstdr 1 &r
Gjenvalg2 ar

Gjenstar 1 ar

Gjenvalg 2 ar
Gjenvalg2ar
Gjenstar Lar
Gjznstar L ar

Gjenvalg 2 ar

Gjanstar L
Gjenvalg 2 ar
Gjenvalg 2 ar
Gjanstar L ar

Ny 2 ar

Gjenvalg2ar
Gjanstar L ar
Gjenvalg 2 ar
Gjenvalg2 ar

Gjenstar L 3

Gjenstarla
Gjenvalg2 ar
Gjenstarl3a

Ny 2 ar



Revisor:
o Revisor: Grete Skovli
»  RevisorBeate Fjellestad,
»  Vara: Birgit Amli,

Valg komite:

Ungdom: Ane Moseidjord,
e Pensjonist: Marit Castle,

e
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o Helse og Omsorg: Lene Mjaland, Gjenvalg2 ar
o Kirke, Kultur og Oppvekst: Anne Grethe langdal Gjenvalg2 ar
o Kontorog Administrasjon: Anne Grete Isaksen, Gjenstar 1 as

o Samferdselog Teknisk:

Hyttestyret:

» Leder:Jannicke Usterud, Gjenstar13

o Nestleder: Monika Mathisen, Gjenvalg2 ar
o  Styremedlem: Kristin Kollen, Gjenstar 1 a
e Styremedlem: @yvind Voreland, Gjenstar1ar
o Styremedlem:Kjell Terje Heegeland, Gjenvalg2 ar
»  Styremedlem:KarlEinar Olsen, Gjenstar1 ar
»  Styremedlem: Hilde H. Langeid, Gjenstar 1 a

Representantskapet 1 Fagforbundet Agder:
Fagforbundet Veunesla har 3 representanter.

o Leder

o Nestleder

o Kristin Kollen.

o Varal. Sekretaer

o Vara 2: LederKirke, Kultur og Oppvekst
o Vara3 LederHelse og Omsorg

o Vara4 LederKontorog Administrasjon

» Vara5. LederSamferdselog Teknisk

Styretfar fullmakttil & peke uteventuellannen representasjon.

Syrethar ogsa fullmakt til ngdvendige suppleringsvalgidrsmgte perioden.

Venneslal13. januar 2022

Forvalgkomiteen:




FAGFORBUNDET

www.fagforbundet.no

MINNEMARKERING.
DE MEDLEMMENE SOM ER GATT BORT | LGPET AV 2021
Harry Bardsen, Oline L. Grundetjern, Svein Kostgl, Magnhild Wennerberg,

Tor Oddvar Fjellet, Turid Flat, Osmund Langeland og Bj@rn Syvertsen

FAGFORBUNDETS 25 ARS JUBILANTER

Kirsten Gjerseth, Ragna Haegeland Kile, Gerd lian, Linda Fagerheim,

Siv Reinhardsen, Ruth Anny Skeie, Oddvar Skov-Skov, Kirsti @vland,

Inger Lisbeth Wikstgl Nag, Solfrid Gautestad Amundsen, Gunn Hullgen,

Gunn Elisabeth Kulshamar, Gunn S. Lunden, Laila Gundersen, Stein Erik Olsen,

Kjell Terje Haegeland og Lars Jgrgen Hauge.

JUBILANTER 40 AR 1 LO
Berit Gundersen, Gina Johannessen, Arna Bue, Siv Anita Lindekleiv,

Ruth Marion Magnussen, Torhild Andersen.

Siden det ikke blir noe fysisk &rsmgte i ar, vil alle jubilantene fa melding om at
konvolutt med nél, diplom og en liten oppmerksomhet kan hentes i
servicetorget innen utgangen av februar.






