
Godtgjøring og Kompensasjon for Fagforbundet Stange 
 

Verv Godtgøring i dag 
(2025) 

Styrets Innstilling Beskrivelse 

Leder 
 

50 000,- 50 000,- Videreføres 

Nestleder 
 

30 000,- 30 000,- Videreføres 

Kasserer 
 

25 000,- 25 000,- Videreføres 

Opplæringsansvarlig 
 

4 000,- 5 000,- Økes med 1000,- 

Yrkesseksjonsledere 
 

3 000,- 4 000,- Økes med 1000,- (x4) 

Utvalgsledere (*1) 
 

4 000,- 4 000,- Videreføres, men ledere 
får i tillegg 
møtegodtgjørelse. 

Revisorer 
 

4000,- 5 000,- Økes med 1000,- (x2) 

Møtegodtgjøring 
Styret 

500,- 500,- Gjelder alle valgte 
medlemmer av styret 

Møtegodtgjøring 
Yrkesseksjonsstyret 

500,- 500,- Videreføres (gjelder og 
ledere) 

Møtegodtgjøring 
Utvalgsstyret 

500,- 500,- Videreføres, men gjelder 
og ledere (tilsv *1) 

Møtegodtgjøring 
Valgkomiteen 

- 500,- Valgte medlemmer av 
valgkomiteen   

Arrangementsansvar 
 

500,- 500,- Videreføres. Med 
forbehold om inntil tre 
ansvarlige pr 
arrangement. 

Kompensering for 
frikjøpt tillitsvalgt 

Følger lønn til HTV. 
Mellomlegg betalt 
av Fagforbundet 
Stange 

Følger lønn til HTV. 
Mellomlegg betalt 
av Fagforbundet 
Stange 

Dette har eget vedtak i 
årsmøte 2026 og vedtak i 
egen sak 7.5/2026 

Frikjøp på en fridag 
 

1 500,- 1 800,- Økes med 300,- 
(indeksreguleres fra 
tidligere vedtak) 

Frikjøp pr time 
 

200,- 200,- Videreføres 

 

Forklaring frikjøp: 
Frikjøp må avklares og godkjennes av styret, ved leder, eller en annen med myndighet gitt av 
styret. Dette brukes til kursing, eller annen bistand i oppgaver tildelt av styret.  

Timer: brukes der det ikke er full dag, men deler av dagen som benyttes til avtalt arbeid.  
frikjøpsdag: oppmøte etter avtale på noe med varighet over 5 timer, godtgjøres som en dag. 



Det er et uttalt mål å frikjøpe tillitsvalgte etter klubb der det er behov, for slik å bedre involvere 
dem i fagforeningsarbeidet, både etter hovedavtale og opp mot det organisatoriske. 

Forklaring møtegodtgjøring: 
Styremøter gjennomføres normalt 11 møter hvert år (Det er alltid fri i juli).  
Det kan avlyses ett møte om nødvendig til minimum 10 møter, og tillegges ett ekstraordinært 
møte til maks 12 møter, ved behov. Alle medlemmer får godtgjøring. 

Seksjonsmøter gjennomføres med minimum 2, og inntil 4 møter i året. Alle medlemmer får 
godtgjøring for dette. 

Utvalgsmøter gjennomføres med normalt 2, og inntil 4 møter i året. Alle medlemmer får 
godtgjøring for dette. 

Møter i valgkomiteen utløser godtgjøring for alle valgte medlemmer inntil 3 planlagte møter i 
året.  

Arrangementsansvar er en betegnelse på de som har et ansvar for gjennomføring av 
arrangement som foreningen arrangerer, enten alene eller i samarbeid med andre i regionen. Det 
er ment for de som har særlig ansvar for utførelse på selve arrangementet og utløser godtgjøring 
for inntil 3 ansvarlige pr arrangement.  

Info: 

- Møter/ arrangementansvar utover maks antall, kan utløse godtgjøring om det i forkant er 
godkjent av Fagforeningsstyret. 

- For å kreve godtgjøring for møter, må møtene være protokollførte med oversikt over 
saksbehandling og oppmøte/ forfall.  

 


